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ACTA N° 36
REUNION DE DIRECTORIO NACIONALORDINARIO
- REALIZADA EL 03 DE ABRIL2023

Se cita a peticién del Presidente Nacional, el dia 31 de marzo.

El Dirigente Nacional Habnel Castillo Olave ausente, todos los demas Dirigentes Nacionales
presentes.

Comienza la reunion a fas 14:30 hrs.

Tabla:

1.-Actas anteriores: Directorios N°s 30 (realizada por Prosecretario, firmada por Presidente y
Prosecretario, entregada al Ministerio de Economia), 33 (observaciones Presidente Nacional, que

fueron incluidas) y Asamblea Nacional N°12 (sin observaciones, entregado borrador al Ministerio de
Economia).

2.- Correspondencia.
3.- Tesoreria.
a.- Auditoria Antofagasta. '
b.- Intervenciones administrativo-financieras:
- Coquimbo
- Los Lagos
- Atacama
- Tarapaca
c.- Informe pendiente Regional O’Higgins (Pichilemu, San Fernando).
4 .- Gastos Dirigentes Nacionales 2021 a la fecha.
5.- Solicitud sueldos y asignaciones personal Directorio Nacional.
6.- Temas pendientes Regional Magallanes.
7.- Cuotas mortuorias:
a.- Rechazo por incumplimiento filial.
b.- Recurso de proteccién perdido.
8.- Dietas Dirigentes Nacionales.
9.- Presupuesto 2023.
10.- Presencialidad funcionarios.
11.- Negociaciéon Mineduc.
12.- Reuniones trabajadores Sector Publico.
13.- Actividad DEPROJ.
14.- Informe colegiaturas.
15.- Doble Evaluacién Docente.
16.- Varios.
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- Actas anteriores.

Aprobadas, Directorios N°s 30, 33 y Asamblea Nacional N°12.

- Correspondencia.

20 de enero, Comunal Talca, informa cambios de Dirigentes por renuncia de Secretaria y
Prosecretario.

21 de enero, Presidente Comunal Ranquil, Mario Toledo, solicita listado de todos los
docentes colegiados del Comunal Ranquil, esto tiene como Unico motivo, el poder controlar
los descuentos realizados por el empleador, lamentablemente este Directorio no tiene
informacion al respecto.

Se autoriza envio.

24 de febrero, Presidente Regional Copiapd, Carlos Rodriguez, solicita alojamiento y
alimentacion para colega Victor Alanis en tratamiento de cancer. Adjunta documentacion.
Se envia a Magdalena Reyes Bienestar.

25 de enero, Liliana Inés Decher Garriga RUT: 3.507.345-0, es colegiada, ha pagado todas
sus cuotas sociales incluso en Pandemia, pero desde el afio 2022 recién pasado, ha tenido
una delicada situacion de salud que le impidi6 pagar sus cuotas sociales el afio 2022.Por lo
expuesto anteriormente, solicita tengan a bien autorizar el pago retroactivo de sus cuotas
sociales por el afio 2022 y el mes actual de enero 2023, sin perder antigledad como
colegiada, toda vez que contintia activa en la pagina web del Colegio de Profesores en la
Zona Colegiados, con su ficha de antecedentes y registro de planilla de pagos, donde se
puede comprobar lo anteriormente explicado. Sefala que lleva méas de 45 aflos colegiada
pagando sus cuotas sociales.

Fue enviada al Presidente, Andrea Medina, Recaudacion y Bienestar.

26 de enero, Claudia Manriquez, envia Reglamentos de Etica y Dieta Dirigencial.

27 de enero, Christian Canales, Presidente Directorio Comunal Quillén, solicita hacer llegar
invitacion formal, para la segunda o tercera semana de marzo 2023 a la comuna de Quillén,
region de Nuble, al Presidente Nacional Sr, Carlos Diaz Marchant para que nos exponga
acerca del Reglamento de Dieta, recientemente aprobado por la Asamblea Nacional.
Enviado a todos los Dirigentes Nacionales.

02 de febrero, Arline Oro solicita certificado de vigencia de su Regional.
Se le envia.
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e 06 de febrero, Pamela Guerrero, Tesorera Comunal San Bernardo, envia apoyo de
$100.000.- para familias afectadas por los incendios forestales.
Enviado a Tesoreria y Dirigentes Nacionales.

e 07 de febrero, Leticia Garcia, Administradora, envia el informe y la sugerencia del abogado
Fernando Septilveda por la apelacién de la Jefa del Dpto. de Tesoreria, Haydee Luengo.

En los ultimos parrafos el Informe dice:

"A juicio 'de los abogados de Administracion, la condonacién no deberia afectar en forma
directa al Contrato Colectivo pero, indirectamente, resta algo de eficacia a la clausula de la
asignacion de responsabilidad, ya que todos las/los trabajadores podrian ocupar la misma
via. Por ofra parte, la apelacién no esta establecida en el Contrato Colectivo, pero se puede
interpretar que son facultades propias de Administracion, las que se ejercen directamente
por el Directorio Nacional.

Quizas, como sugerencia, el Directorio Nacional podria no condonar todo, sino un

porcentaje, 80% o 90% por ejemplo, con lo que se daria un marco a la peticién a formular al
Directorio”.

» 09 de febrero, Presidente Regional Biobio, envia némina de profesores afectados por los
incendios.

Enviado Bienestar y a los Dirigentes Nacionales.

e 10 de febrero, Presidenta del Comunal Coelemu Jeannette Soto, envia informagién del
docente colegiado afectado por los siniestros, esta informacion la envié al Regional Nuble.
Enviado a Bienestar y a los Dirigentes Nacionales.

e 13 de febrero, Presidente Comunal Coihueco, como ayuda solidaria a los/os colegas que
han sufrido la catéstrofe de los incendios: la Comuna de Coihueco ha tomado la siguiente
decision: "aportar con la totalidad de la remesa correspondiente al mes de enero de 2023".
Enviado a Bienestar y a los Dirigentes Nacionales.

e 13 de febrero, Presidente Comunal Diego de Almagro Ramén Nufez, envia comprobantes
de aporte por incendios ($ 500.000.- en dos cuotas de $250.000).
Enviado a Tesoreria y a Dirigentes Nacionales.

¢ 14 de febrero, Leticia Garcia Administradora, envia presupuesto para la futura instalacion
de aire acondicionado, para la Casa del Maestro que necesita ser autorizada su
contratacion. Por las/los Dirigentes.

Enviado a los Dirigentes Nacionales.
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17 de febrero, Presidente Comunal Santo Domingo, Jorge Toro Estay, solicita se le envie
némina de afiliados.
Se autoriza envio.

27 de febrero, Haydee Luengo, envia informe de aportes de las filiales.
Enviado a los Dirigentes Nacionales.

Presidente del Comunal Maullin, informa y reenvia email de la Administradora, sefiora
Leticia Garcia, para vuestro conocimiento, donde  solicita a Bienes Nacionales,
especificamente la renovacion de la concesion de inmueble fiscal de Maullin, otorgado al
Colegio de Profesores. La administradora, solicita ampliar plazo para entrega de
documentacién, con la finalidad de renovar dicha concesion.

Enviado a todos los Dirigentes Nacionales.

27 de febrero, Nadia Valenzuela Pérez, solicita para Regidén de los Rios, el envio de

remesas para su comunal a la cuenta personal de nuestra Tesorera, Maria Jimena
Quezada Miranda.
Enviado.

27 de febrero, Fernando Ortiz envia informe de remesas del Lago Ranco.
Enviado a Secretaria y Presidencia.

01 de marzo, Presidenta Regional Punta Arenas, consulta en que situacion esta la Casa del
Maestro de Magallanes.
Enviado a los Dirigentes Nacionales.

03 de marzo, Presidenta Comunal Fresia Sandra Saldafia, solicita certificado de vigencia
de su directiva.

Se envia lo solicitado.

03 de marzo, Ariel Cheuquehuala Calfiante, Presidente Directorio Comunal San Vicente de
Tagua Tagua, solicita némina de cotizantes.

07 de marzo, Directorio Regional Biobio, invita a Coordinadora del Departamento de
Educacién No Sexista Rosita Montecinos, para participar en variadas actividades del
Departamento los dias 9,10 y 11 de marzo.
Enviado a Tesoreria y a Magdalena Reyes.

08 de marzo, Directorio Regional Punta Arenas, manifiesta que con respecto a la Beca
Gabriela Mistral y considerando que su Regién es zona extrema, solicita ver un incremento
en el monto que se entrega y que no ha sido reajustado desde sus inicios.

Enviada a todos los Dirigentes Nacionales.
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09 de marzo, Regional Los Lagos, envia Oficio N°24/2023, que informa sobre cambio del
Directorio Regional.

Enviado a los Dirigentes Nacionales.

13 de marzo, Javier Paredes, Presidente Comunal Llanquihue, solicita certificado de horas
gremiales.

Se envia lo solicitado.

13 de marzo, Presidenta del Territorial Andalién Sur, solicita némina de docentes jubilados
de su territorio.

Autorizado.

15 de marzo, Presidente Comunal Los Andes, presenta su queja por la informalidad en que
se le ha solicitado informes de la Comisidon Revisora de Cuentas, después de dos afios
desde la Pro Tesoreria sin la formalidad gremial correspondiente, sin firmas Presidente y
Secretaria.

Enviado a los Dirigentes Nacionales.

16 de marzo, Tesorera Nacional, solicita al Directorio cambiar los dias martes de reunion,
debido a que volvid a hacer clases y necesariamente debera cambiar el dia, pues le
asignaron horario el dia martes.

Enviado a los Dirigentes Nacionales.

16 de marzo, Directorio Comunal Curacautin, solicita remesas para depositar en la cuenta
del Presidente Comunal, ya que ellos no poseen aun cuenta.
Enviado a Finanzas y Tesoreria.

17 de marzo, Comunal Yungay, solicita némina de afiliados.
Se autoriza envio.

17 de marzo, Magdalena Reyes Departamento de Mujer y Género, envia némina de
personas que optaron a la Beca del convenio con la UMCE vy solicita ampliar cupo.
Enviada a los Dirigentes Nacionales.

18 de marzo, Comunal Tocopilla, solicita certificado de horas gremiales.
Se envia certificado.

18 de marzo, Andrés Guzman, solicita ayuda para causa judicial de familia al parecer, no
venia documentacion adjunta.

Se acusa recibo.
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20 de marzo, Directorio Regional Punta Arenas, solicita reconsideraciéon del caso de Cuota
Mortuoria de la Sra. Olga Vera Pérez (Q.E.P.D.) Rut.: 2.218.503-9 nos informaron que esta
solicitud no procede porque se hizo llegar con 13 dias de retraso, solicitamos reconsiderar
medida pues esto ocurri6 en Pandemia y nuestras oficinas se mantenian cerradas,
ademas el beneficiario nos indicaba que no maneja adecuadamente la tecnologia y no
sabia con quién comunicarse para realizar los tramites correspondientes, sino que lo pudo
hacer una vez que volvimos a una presencialidad parcial.

Enviada a los Dirigentes Nacionales.

20 de marzo, Directorio Regional Punta Arenas, solicita indicar en qué situacién quedara la
Casa del Maestro de Punta Arenas y si se hizo el nuevo contrato con los cambios que
habia que efectuar.

Enviada a los Dirigentes Nacionales.

20 de marzo, Directorio Regional Concepcion, solicita se les envie la relacién de los
profesores que obtienen el bono de retiro de forma oficial Y no por whatssapp.
Enviado a los Dirigentes Nacionales.

20 de marzo, Magdalena Reyes, solicita resolver el tema de las profesoras(es) que
becaremos, nos estan pidiendo esta informacién para hoy.
Enviado a los Dirigentes Nacionales.

20 de marzo, Eduardo Gonzalez, responde aceptando lo que indica Magdalena.
Enviado a Magdalena Reyes.

21 de marzo, Comunal La Cisterna solicita némina de colegiados.
Se autoriza.

24 de marzo, Directorio Comunal Talca, informa reestructuracion.
Se toma nota, fue enviado a los Dirigentes Nacionales.

24 de marzo, Comunal Talcahuano, solicita dinero para arreglo de sede en pésimas
condiciones.

Enviado al Presidente y Dirigentes Nacionales.

25 de marzo, Carlos Insulza Coordinador de la Mesa del Sector Publico, envia citacién a
reunion.

Enviado a Carlos Diaz, Habnel Castillo y Patricia Mufioz.

26 de marzo, Presidenta Comunal Nufioa, solicita certificado de horas gremiales, para la
comuna.

Se envia Certificado.
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e 26 de marzo, Gabriel Proboste, consulta sobre caso pendiente del Comunal Lota.
Se le envia respuesta, sugiriendo ingresar el caso a la Comisién de Etica.

e 27 de marzo, Directorio Comunal Antofagasta, junto con saludar, solicitamos a usted que
nos puedan aclarar la situacion de colegiatura de nuestra Dirigente, Tesorera Comunal Sra.
Nury Herrera Rut 7.794.385-4, necesitamos esa informacion urgente.

Enviado a Claudio Bravo.

e 28 de marzo, Directorio Comunal Temuco, expone el tema contractual, de dos
funcionarias. La primera corresponde a la Sra. Mo6nica, quien presta servicios de
Contabilidad al Comunal Temuco ella entre sus funciones, prepara los cheques, incluido el
de ella; a quien se le cancela cerca de $100.000 por su trabajo; todo lo descrito se explico
al equipo del Nacional que ve estos temas; y en esta oportunidad, se acordé consultar al
equipo Juridico del Nacional, la posibilidad de “desvincularla’, porque el ingreso de
recursos es insuficiente, en relacién a los gastos que se realizan; y el sistema Velneo es
bastante mas accesible y, podriamos asumir su administracién. Sin embargo, para
concretar ese cese de funciones, se requiere el respaldo y las garantias legales, de manera
que no signifiguen un costo econdémico para el gremio. Hasta el momento, no hemos
obtenido respuesta. Lo mismo, con el caso de nuestra secretaria, la Sra. Carolina, a quien
hay que regularizar su “anexo de contrato”. Hoy, vemos la urgencia de obtener una
respuesta, y lo damos a conocer en esta instancia para ser revisado, y de esta forma poder
obtener una respuesta formal del Directorio Nacional.

Enviado a Juridica y Dirigenta Magdalena Reyes.

e 30 de marzo, Roberto Muiioz del Centro de Estudios Francisco Bilbao, solicita poder alojar
en la Casa del Maestro al intelectual, historiador y académico de Perl, Héctor Béjar, quien
fuera canciller del hoy depuesto Presidente Pedro Castillo. Se espera su llegada entre el 6
al 16 de abril. Solicitan el favor de cobrar como colegiado.

Se envid a los Dirigentes Nacionales.

e 31 de marzo, Marcos Gabriel Garrido Gonzélez, preocupado por la continuidad del Bono
de Retiro que vence el 2024.
Se envia respuesta directa desde Secretaria.

» 31 de marzo, profesor Humberto Gonzalez, consulta sobre Bono de Retiro para las y los
profesores que pasaran a retiro a partir del afio 2025.
Se responde desde Secretaria.

e 31 de marzo, Pamela Flores, Jefa de Gabinete, envia oficio con respuesta a nuestra carta
presentada en el Ministerio de Economia, de todas maneras comenta que nuestros
abogados, ya estan trabajando en los informes solicitados.

Los abogados explicaran las respuestas en Directorio.
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e 31 de marzo, Consejo Nacional del Libro y la Lectura, convoca a la renovacién de
consejero/ra que indica para el periodo 2023 — 2025. La convocatoria esta abierta hasta el
21 de abril de 2023.

Se enviara a los Dirigentes Nacionales.
Correspondencia enviada.,
* 17 de enero, acuerdos reunion con Regional Magallanes.
e 27 de enero, carta Directorio Comunal Tomé con informe de abogado.

* 20 de febrero, némina de afectados por incendio vy filiales que aportaron con su ayuda.
Enviado a la Administradora.

¢ 04 de marzo, instructivo sobre la conmemoracién del Dia de la Mujer.

Correspondencia enviada a las filiales.

21 de marzo, se reenvia Plan de Accion.

Aportes de Correspondencia.

Eduardo Gonzélez, primero el informe del abogado Septilveda sobre el tema de Haydee
trabajadora de aca, no entendi el contexto del informe, pues ese tema lo habiamos discutido
como Directorio varias veces y la Ultima resolucién que tomamos por el acuerdo unanime del
Directorio fue que no se iba a condonar nada de la deuda, sino que se iba a dar facilidades de
pago y que por lo tanto, la forma de pago la iba a determinar no el Directorio sino que la
compafiera trabajadora y ella iba a decir, esta es la forma, segln lo que ella indicaba cémo
podria pagar.

Patricia Mufioz, eso se le envié.
Eduardo Gonzalez, ese acuerdo se vio hace rato no sé por qué ahora sale nuevamente.
Magdalena Reyes, ¢ quién manda ese informe?.

Patricia Mufioz, Leticia envia ese informe, lo manda para recordarnos, pero eso ya nosotros
lo teniamos solucionado.

Magdalena Reyes, si eso ya estaba conversado con Haydee, le dije lo que el Directorio
plante6 en aquel momento, es que ella nos diera una propuesta de cdmo iba a ser el
descuento por eso me llamé la atencién pensé que era una nueva apelacion, porque yo no la
he recibido pero eso si quedo zanjado en aquel Directorio.
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Presidente Nacional, desea saber por qué la Administradora envia informe de Haydee, caso
que ya estaba determinado en un Directorio anterior. Solicita se pida explicaciones, las
necesitamos por escrito. Comunal Temuco, no se les ha acompaiiado juridicamente hablar
con Fernando Sepllveda. Comenta la solicitud de alojamiento para el ex canciller del Perd,

don Hector Béjar se acuerda alojarlo y otorgarle alimentacién gratuita a cargo de &rea
gremial, acuerdo unanime.

Maria Ojeda, solicita permitirle a la colega cancelar el afio 2022 y comenta que Miguel Rivas
fue Presidente Regional y luego Comunal, que recibi6 dinero de jubilados y en pandemia dice
atendia en la calle, le dio derrame cerebral y no se acuerda qué pasé con el dinero que le
cancelaron los colegas. Ademas, la sefiora de él no deja que le revisen sus documentos. La
colega estaba liorando en la calle, le parece injusto, pues esta colegiada toda su vida y porque
la sede estaba cerrada ella queda afuera. Ella no quiere reincorporarse quiere pagar las
cuotas y quedar al dia.

Magdalena Reyes, explica que cuando se recibe dinero se ingresa como depésito y el
Dirigente debe enviar némina, entra el dinero a las arcas pero no hay forma de saber a quién
corresponde por eso los Dirigentes deben enviar las néminas con los nombres. Son muchos
los casos que estan en la misma situacién, Claudio Bravo solo puede proceder con orden.

Presidente Nacional, habia planteado dos temas, Maria uno era el de las cuotas mortuorias y
en cuanto a esta colega ella esta afuera, ya pasé la fecha.

Magdalena Reyes, son muchos los casos que estan en esta situacion, ademas al revisar el
sistema nos damos cuenta que llevan sin cancelar mucho mas tiempo de lo que ellos dijeron.

La respuesta de Claudio Bravo es que si llega una orden distinta desde el Directorio & puede
proceder, pero si no llega nada no puede ir contra lo establecido.

Daniela Vasquez, se cruza con el problema del corte 6 meses antes, que se vio en un
Directorio anterior, luego del estallido social algunos colegas no pudieron cancelar. Nosotros
nos pronunciamos al respecto y dijimos que se iba a revisar.

Magdalena Reyes, indica que se tomé en cuenta lo de los seis meses antes.

Presidente Nacional, estd dentro de los temas de hoy cuota mortuoria qué tiene
directamente relacién con los temas a tratar, porque hay una resolucién de la Corte Suprema

que fue en contra nuestra y que da pie para poder darle una vuelta a todo esto y entregar una
solucion.

Magdalena Reyes, indica que la auditoria debiese reflejar algo, ademas es un tema que
debemos resolverlo nosotros en Directorio.
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Paulina Cartagena, consulta sobre la correspondencia del Comuna Lo Barnechea.
Patricia Mufioz, responde que no han llegado documentos.
Presidente Nacional, comenta que Tomas Alvarado, pide solucionar problema.
Magdalena Reyes, pide boletas de transferencias.
3.- Tesoreria.
a.- Auditoria Antofagasta.
Se mostrara power point, presentado por Paulina Tuchner.
» Plan Anual de Auditoria Interna, Regional de Antofagasta

o \/isita de 3 dias

¢ Se recaba toda la informacion contable, administrativa y financiera de los afios 2020 y
2021.

OBJETIVO DE LA AUDITORIA.

e Evaluar lo eficiente y oportuna del proceso contable.

» Gastos dentro de los plazos.

e Documentacién de respaldo de pagos.

e Movimientos bancarios efectivamente realizados.

» Registro de convenios contratados.

» Integridad de la documentacién contable.

* Informacion del personal del Regional.

o Determinar si los controles y normas administrativas se cumplen.

HALLAZGOS
Funcioné durante la pandemia (2020) pese a la normativa del gobierno durante ese periodo.

RESULTADOS DE LA AUDITORIA.

10
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HALLAZGOS
Talonario fisico de boletas de ventas.
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Boletas fisicas emitidas en 2022
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DUPLICADO: CUENTE

SOLUCION

Solo boletas electronicas desde Octubre 2020
Devolver talonarios a Directorio Nacional

HALLAZGOS

Alojamiento y arriendos sin boletas, evadiendo impuestos asociados.
SOLUCION

Solo boletas electronicas desde Octubre 2020
Devolver talonarios a Directorio Nacional
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DUPLICADO  INTERESADO

HALLAZGOS
Transferencias a la Presidenta por alojamientos.

No hay registros de estos dineros en las cuentas del regional.
SOLUCION

Usar cuenta corriente activa Banco Santander.
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Comprobante de Transferencia Electrénica de Fondos (TEF)

Estimado(a) Juana Turpie Franco

Te informamos qus hoy 4 de jullo de 2022, has recibido una Transferenda
Electronica, de nuostrofa) clente CYNTIA EUGENIA ANABALON PEREZ, . con los

siguientes datos:

Monto transferido:$100000

Detalle del destinatario

Nombre : Juana Turpie Franco
RUT : 8.274.977-2
Banco : COOPEUCH
N* de cuenta : 150207080
Nimero de Operacién : 7005733

Comentario : Pagohospedajedapmfmhbiada

Egresos de Flujos de Efectivo.
HALLAZGOS
Cheques firmados en blanco
SOLUCION

Documentacion de respaldo.
El Presidente debe ser el Gltimo en firmar.

por el Presidente y Tesorera.
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Egresos de Flujos de Efectivo.
HALLAZGOS

Chequera con informacién incompleta.
Fecha

Nombre

Concepto de pago

SOLUCION

Completar informacion obligatoria.
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Egresos de Flujos de Efectivo.
HALLAZGOS

Gastos desde 2018 sin respaldos tributarios (boletas o facturas).

SOLUCION

Respaldar gastos exigiendo boletas de compra, boletas de honorarios o facturas.
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AYUDAS SOLIDARIAS.

(55T )
COLEGIO DI PROFESORES DE CHILE AG.
R G torts [ S WOFB @B A
COMPRORANTL DE ESRESOS

Phgusta 5 |bgp;;_“r3 Uuygsing HuIS:LQJ :
tasumade: |('_,|&um (W o (LU S S A | _J I
Cheque N1; l l)—:}-X - I

Codigo cusnta Debe Haber GLOSA - RESUMEN B \

: 120.000
2 120000

AyypA Solit m;\

: \

HALLAZGOS

Entrega del disponible sin documentacién de respaldo.

Documentacion sin las firmas correspondientes.

Comunales realizan ayudas solidarias.

Comunal Calama.

Comunal Antofagasta.

No existe acreditacién que el depdsito haya sido entregado al colegiado.

Beca Gabriela Mistral

HALLAZGOS

Entrega sin respaldo documental alguno.

Cheques cobrados por caja para luego depositar a los “beneficiarios”.
Comunal Antofagasta deposité las becas.

SOLUCION

Generar y mantener documentacion de becas segun reglamento.
Pago de becas con frecuencia regular.

Regional Antofagasta se debe encargar por Estatuto.
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Cuota Mortuoria
HALLAZGOS

No se envian los documentos en los plazos estipulados obligando al Regional a pagar la cuota
mortuoria en 3 casos.

SOLUCION
Cumplir con los plazos estipulados por reglamento.
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CONSTANCIA

Con fecha 30 de Junio de 2022, se cancela la tolafidad de Ia cuota mortuona
correspondients a 80 uf calculadas el 25/02/2020, fecha en que 8¢ produjo el
deceso da la profesora HERMINIA VITALIC AVALOS, RUT: 3.845.830-1,

Q.E.P.D.
28.440,19 X 80 UF = 2.275.215.-

Se deja constancia que se entrega cheque nro.  Por un valor de $ 2,275.215.-
(dos millones, dosciontos setonta y cinco mil, doscientos quinca pesos). A ta
sonora MILENA VERGARA VITALICH, hija de la sefiora Vitalich,

Sa adjurtian los siguientes documentos:
- Oficio Cuota Moriuoria

- Certificado de Defuncién
- Chegue pago beneficio

Presidenta
Avda Arfentina N*2572  Fono 055-2556659 - -Antofigaita  repantofagasta@eolegiodeprofesorescl

Sistemas informaticos

HALLAZGOS

No hay internet en las oficinas del Regional.

Sin rendiciones en Sistema Velneo.
Documentacion sin un resguardo correspondiente.
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Recursos Humanos

HALLAZGOS

No aplica pautas establecidas en el Manual de Procedimiento:
Carpetas por cada funcionario.

Antecedentes.

Contratos.

Anexos.

Libro de asistencia inexistente.
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Contratos desactualizados

Recursos Humanos.
HALLAZGOS

COLBEGIO DEPROFESORES DE CHILEA. G.

REGIONAL ANTOFAGASTA
Av. Argentine N * 2872 fono £/ (v 263177
ANTOFAGASTA ——
ANEXO AL CONTRATO DE TRABAJO
SEROR
ALBERTO TUOHY P.
PRESENTE

COMUNICAMOS A USTED QUE SU CONTRATO DE TRABAJO, HA SIDO

MODIFICADO A CONTAR DEL 01 DE NOVIEMBRE DE 2002, BN LOS SIGUIENTES E
PUNTOS: :

N * L (CARGOT ATMINIS TRADOR

N *4.- SUELDO BASE: § 240.000..
SE ENTIENDEN INCORPORADAS AL PRESENTE ANEXO TODAS LAS
DISPOSICIONES LROALES QUE SE DICTEN CON POSTERIORIDAD, Y QUE
TENQAN RELACION CON EL.
R :
1 ¥
P f! VR l/ i
FIRMA DFL TRABATADOR FIRMA EMPLEADOR
RUT : 8.096.324-6 RUT- 70311007 |

Préstamos a funcionarios no informados.
Finiquito sin descuento de préstamo.

SOLUCION
Cumplir con la normativa vigente

T —
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Area Gremial

HALLAZGOS
No existen Actas de las reuniones.

No hay evidencia de asesoria legal alguna, segun lo sefialado en los Estatutos.
Convenio con el Banco Oncolégico.
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De los antecedentes proporcionados por el Directorio Regional de Antofagasta, y realizado el
estudio y analisis de los mismos, se emite una opinidn con salvedades respecto al control de
los recursos financieros y a la Administracion, debido a que hay errores significativos que
pueden impactar la estabilidad financiera del Regional Antofagasta.

Al no existir respaldos contables adecuados, existe la alta sospecha de apropiacion indebida
de los recursos que le han sido confiados a la asociacion gremial para ayudar en los distintos
ambitos a las profesoras y profesores de la region. Es una falta grave ante las entidades
fiscalizadora de impuestos, en no otorgar boletas de ventas por arriendos de salones o
hospedajes en dependencias del Regional pero también es una falta grave a la confianza y a
los Estatutos el mal uso que se pueda dar de la dependencia del Colegio de Profesores, en
mas de una oportunidad durante la auditoria y varias veces durante los afios anteriores se
consulté si estaba siendo arrendada las habitaciones o los salones y todas las veces se indico
que no, que estaba todo cerrado, pero fue porque al dia siguiente de la llegada de los
auditores nos percatamos que se estaba alojando una persona y empezaron a aparecer las
evidencias de que se arrendé la sede durante los afios 2020, 2021 y 2022, sin saber en qué
se ocuparon los recursos o si estos dineros fueron entregados al Directorio o quedaron en
manos de algin trabajador, siendo que los ingresos recibidos por este inmueble deben ser
repartidos a todos los afiliados de la region.

Los Dirigentes Regionales no realizan la labor de supervisar que los trabajadores cumplan con
sus tareas o su horario de trabajo establecido en su contrato.
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Pudimos percatarnos que los Comunales tanto de Antofagasta y Tocopilla realizan tareas que
son propias del Regional, ambas comunas se preocupan de entregar bienestar y apoyo a sus
afiliados, en tanto el Regional no realiza actividades o encuentro con sus afiliados.

CONCLUSIONES AUDITORIA.

Deficiencia en el control interno.

Insuficiente control de documentos contables.
Mal uso de recursos financieros.

Falta de respaldos contables expone a multas.
Contratos de trabajo desactualizados.

Conclusién de la Auditoria:

Paulina Tuchner, uno los primeros hallazgos fue que se funciond durante toda la pandemia sin
boletas y talonario fisico, por norma del Sll se les solicité devolucién, Impuestos internos
prohibe boletas fisicas. Eso es evasién fiscal se retiraron los talonarios para que no se
siguiera cometiendo el mismo error. Comprobantes de ingresos para arriendos de salones y
actividades. Se le hacian ingresos a la cuenta de la Presidenta en ese tiempo Tesorera.
Haydee entregé dinero y fue rebajado un préstamo que dijo habia de $900.000, los
funcionarios no fueron a depositarlo y quedé en caja.

Fernando Ortiz, Jefe de Finanzas, comenta que si tenian gente hospedada y no registrada, el
abandono de la Casa del Maestro, eran evidentes situaciones de evasion fiscal. Se les exigio
todo respaldado con documentacién, para diferenciar en el caso de la situacion de la casa de
huéspedes en primer lugar esto tenia que estar dentro del periodo por el tema de la pandemia
no se cumpli6, y al momento que nosotros fuimos a hacer la Auditoria, ellos tenian pasajeros
y dijeron que no, y resulta que después nosotros nos fuimos a la casa de huéspedes
revisamos y tenian, como tres o cuatro cuadernos distintos y si, tenian gente hospedada, y
esas platas que ellos pagan no estan registradas en los cuadernos ni en las cuentas del
Colegio, simplemente plata que no sabemos dénde esta ubicada como por ejemplo deberian
estar en la cuenta del Colegio y no es asi, sino que estan en la cuenta personal de la Tesorera
de la época actual Presidenta, el abandono en la Casa del Maestro ademas es muy evidente,
le tomamos una foto es patético mal toda la situacién de la Casa de Huéspedes muy irregular
estd muy peligroso ademas, por que las situaciones de evasién fiscal son evidentes, el hecho

de que nosotros no usemos boleta electronica ahi estamos evadiendo el pago de un
impuesto.

Maria Ojeda, dice que el 25 de junio del 2022 Fabiola Campillay ocup6 la Casa del Maestro y
€s0s ingresos no estan ingresados estuvieron tres dias.

Daniela Vasquez, pregunta si se les informé oficialmente, y si la informaciéon que ellos
entregaron esta respaldada.
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Paulina Tuchner, responde que si estan las boletas fisicas y tiene el timbre de Impuestos
Internos y la fecha de ediciones de primero de julio del 2022 y nosotros tenemos que emitir
documentos fributarios electronicos desde el 2021, solo por normativa en cumplimiento al
Servicio de Impuestos Internos que pidié que las boletas fisicas se eliminaran, 1o Gnico que
nosotros podiamos empezar a entregar eran documentos electrénicos.

Fernando Ortiz, a todo el pais se le envié un documento firmado por la Tesorera Nacional.

Daniela Vasquez, lo que yo solicito es el documento donde se le entrega el instructivo a las
filiales, y esa capacitacién se hizo a quién es a Dirigentes o funcionarios.

Fernando Ortiz, eso esta registrado en algunos casos habian Dirigentes y funcionarios.

Fernando explica: los flujos cheques en blanco.

Durante los afios 2018 y 2019 no hay documentos tributarios, boletas de honorarios. No hay
respaldos correctos. La Beca Gabriela Mistral no tiene respaldos ni evidencias a quién se la
otorgaron. Al preguntar por la Beca, ellos no tienen Beca ni abogado, no se les traspasa del
Regional. El Regional es el responsable de las Becas y de los abogados. Pagaron tres cuotas
mortuorias y nunca las enviaron al Nacional.

Paulina Tuchner, tres casos y dos pagados directamente.

Fernando Ortiz, la sefiora Administradora se llevaba toda la documentacion a la casa, mandé
licencia, desorden general, la Presidenta casi tuvo que amenazarla para que llevara todo. Sin
informacion contable 2021-2022, no hace rendiciones por Velneo. Tienen sistema desde junio
del afio pasado. Recién pudimos colocar internet.

Hallazgos. Power Point.

Préstamos en enero 2021 a Ana Fuentes no estaban informados.

Maria Ojeda, el Banco Oncolégico funciona bien un derecho ganado, bonos que pagan los
Alcaldes. Tiene mas de 30 afios.

Fernando Ortiz, por Estatuto el Colegio no puede hacer convenio ni recaudacién. Abandono

del inmueble. Fondo solidario y becas Presidente y Tesorero deben firmarlos y no dejarlos en
blanco.

Maria Ojeda, indica que le reclamaron a Felipe Armijo.
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Eduardo Gonzalez, ;hay tabla resumen de cuantos montos sin respaldos?, en el caso de

Coquimbo lo saca del colegio. No podemos llegar a monto pero no tenemos informacion.
Valor?.

Presidente Nacional, y yo creo que seria bueno tener una propuesta concreta del plan de
intervencién una intervencidn administrativa financiera y con un mandato concreto a la
brevedad ir a Antofagasta despedir a las personas que haya que despedir, generar ahi todo lo
que ya sabemos que hay que generar, pero me gustaria tener una propuesta, en este caso
tendria que ser Tesoreria la que entregara la propuesta al Directorio a la brevedad para saber
cual seria el modus operandi a realizar porque esta claro que Marcela no puede continuar
porque hay que tener los acuerdos respectivos $5.000.000 y fraccién de deuda no es poco y
ver juridicamente con los abogados qué es lo que se puede hacer qué es para que después
no vaya a hacer cosa que hagamos algo y tengamos que recular pero ahi en realidad la cosa
esta mal por todos lados, por el lado de la Administradora como veo.

Paulina Cartagena, quiero hacer una pregunta tonta a la luz de lo ocurrido en Coquimbo ¢es
una intervencion completa?, asi se procede siempre si en este caso, yo creo que cuando ti no

tienes arte ni parte es complejo, la gente queda marcada en ciudades no tan grandes como en
Santiago.

Magdalena Reyes, en este caso yo creo que si para tomar una decision como Directorio
podriamos solicitar a la luz de o que informaron los contadores en relacion a la transferencia
a cuentas, a lo mejor que la Directiva nos dé un informe y nos haga saber qué pasé y como
se perdio ese dinero, porque eso hay que aclararlo.

Presidente Nacional, complejo lo que plantea Paulina porque veo que la colega Turpie esta
bastante involucrada en esto, es como complejo dejarla todavia que siga haciendo las cosas y
ademas tiene plata en su cuenta personal, te dicen oye aqui hay 900 lucas depositala y ahi
no hizo nada no manda nadie ni el portero le hizo caso.

Patricia Mufioz, la verdad que lo que dice Magdalena bien cuerdo en el sentido de que
preguntarles como resolvieron qué pasa con esos dineros preguntarle a ellos y después si
ellos no tienen respuesta y seguimos con la de Cantinflas a intervenir gremiaimente antes no.

Presidente Nacional, yo entiendo que eso ya lo hizo la auditoria se reunieron con ellos le
preguntaron y ellos dijeron que no sabian.

Magdalena Reyes, lo que pasa es que las relaciones son distintas a nosotros como
Directorio, eluden la Auditoria a la luz de las conclusiones, pido le solicitemos una explicacion
formal creo que ese es el paso correcto antes de intervenir gremialmente por lo delicado que
decia la colega Paulina, nosotros como Directorio debiésemos solicitarles un informe

respecto como pasé, por qué pasd y cuanto dinero es y si tienen evidencia que lo reintegré
aca en las arcas del Colegio.
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b.- Intervenciones administrativo-financieras:

Presidente Nacional, Interventores Magdalena y Carlos. Redactar carta de Directorio

Nacional sobre la forma en que se llevara a cabo. Se enviara carta informando intervencion
administrativa.

Maria Ojeda, aclarar instructivo que envia Marcelo, hay alguien que esta poniendo en riesgo
a este Directorio.

Daniela Vasquez, indica que le preocupa la propuesta que se le hizo a la funcionaria, porque
no paso por Directorio, la Gnica persona que puede haber indicado que instruya a Marcelo
Campos, es la Secretaria General como Ministra de Fe y la Tesorera y ambas para haber
tomado esa determinacion, deben haber pasado por este Directorio.

Magdalena Reyes, aca mismo tomamos la decisién de no despedir a la funcionaria hasta que
no tuviéramos las evidencias.

Intervenciones.

- Coquimbo.

Se llama a Claudia Manriquez para que informe sobre los acontecimientos de Coquimbo, se
retira a buscar los antecedentes y cuando vuelve nos informa que la Corte Suprema
determiné que los Dirigentes de Coquimbo deben volver a sus puestos gremiales.

Informe sobre presentaciones Judiciales > a raiz de la Auditoria al Regional Coquimbo.

Se ha solicitado por el Directorio Nacional un informe que se sefiale la génesis de la
presentacion de querella por apropiacion indebida. Y sobre la presentacion de recurso de
proteccion por parte de dirigencia del Regional Coquimbo, y su resultado.

l.- Querella:

1. Luego del estudio del informe de auditoria del Regional Coquimbo, de su lectura deja
entrever la muy probable existencia de una colusién entre los Directores y Ejecutivos del
Regional, que no controlan realmente ninguna operacion realizada por el Tesorero Regional
y la Contadora, quienes han manejado de hecho sumas importantes de dinero, sin darse
para ellos, ni exigirla para los beneficiarios, una forma razonable de controles basicos que
aseguren una minima concordancia entre los objetivos estatutarios y legitimos del gasto, y el
hecho material de! giro del cheque y su destino real.

2. Se les solicita a los encargados de dicha Auditoria, que nos complemente la matriz de
riesgo con identificaciones, a fin de poder reconocer por nombre y cargo a los responsables
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operativos y de control de las diferentes materias, en las cuales visualiza y clasifica los
riesgos al patrimonio de la A.G., en el Regional Coquimbo. Asi, ir comprobando las
responsabilidades penales, que sélo una investigacion acuciosa, intencionalmente dirigida,
podria llevar a la larga a un saneamiento de un mal manejo de fondos.

Debe tenerse claro que de sélo 7 operaciones controladas en la Auditoria reflejan un mal
manejo de sumas superiores los $36.000.000, es de toda l6gica y razén revisar con sumo
cuidado el manejo real de los fondos involucrados en ese periodo de tiempo. Por ello se le
solicita que el Ministerio Publico ordene una auditoria completa de la contabilidad de los dos
afnos incluidos en la pericia 2020 / 2021 y del tercero 2022, o en su defecto, disponer una
licitacién para hacer el Colegio esa Auditoria.

3. Por la razén antes expuesta, y con el acuerdo del Directorio Nacional, se presenta querella
por el delito de apropiacion indebida de dinero y de eventual estafa residual, contra el
Tesorero Regional, y quienes resulten responsables de acuerdo a la investigacién penal que
arroje el Ministerio Publico.

4. La querella se encuentra presentada con fecha 29 de diciembre de 2022 y fue declara
admisible y fue enviada al Ministerio Publico con fecha 05 de enero de 2023,

5. En marzo de 2023, se toma contacto con la fiscalia de la Serena. Con fecha 15 de Marzo
de 2023, se solicita documentacion de la querella, por parte de funcionaria de la Fiscalia.
Con fecha 20 de Marzo, se envian los documentos solicitados.

ll.- Recurso de Proteccion:

Se interpone recurso de proteccion ante la I. Corte de Apelaciones de La Serena, Rol: 6053-

2022, por los Dirigentes Regionales, todos actuando por si y quienes se identifican como
Dirigentes del Regional Coquimbo.

A juicio de los Directores Regionales, la decision de intervenir tomada por el Directorio
Nacional seria ilegal y arbitraria y causaria lesiones a los derechos fundamentales que indican

en el recurso (Art, 19 N° 2 y 3 del CPR), alegan fundamentalmente por la decisién de
suspenderlos en el cargo.

La Corte de La Serena, acoge el recurso de proteccion y “...dispone dejar sin efecto la
decisién adoptada por la recurrida de suspender a los recurrentes de sus funciones gremiales,
correspondiendo que los actores retomen las funciones que le son propias mientras se lleva a
cabo el procedimiento de intervencion acordado por la emplazada”.

El reproche de la Corte no es a la intervencion propiamente tal sino que a entender de la
misma, la decisibn de suspender en el cargo a los Dirigentes, no se encontraba

suficientemente explicita en el Directorio que fue adoptada la intervencién. La sentencia es de
21 de Noviembre de 2022.
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Cabe hacer presente que anteriormente otras Cortes de Apelaciones, tuvieron una
interpretacion mas amplia, como una facultad inherente de la intervencion.

Se interpone recurso de apelacion ante la E. Corte Suprema, del cual nos hicimos parte y
solicitamos alegatos el 15 de diciembre de 2022. Al 15 de Enero de 2023, fecha en la que fue
informada la causa, estaba para la cuenta de la Sala tramitadora (3* Sala Constitucional), lo
que significa que la Corte podia resolver de plano o escuchar alegatos.

El 30 de marzo de 2023, la E. Corte Suprema ve el recurso en cuenta, pero no accede a

conceder alegatos, por o que no se puedo explicitar nada mas, y confirma la sentencia de
primera instancia, ya sefialada.

El efecto propio de esta sentencia, es que debe cumplirse lo ordenado por la I. Corte de La
Serena y reponer en el cargo a los Dirigentes suspendidos, no obstante estar la intervencion
en curso. De suya importancia es sefalar que esta sentencia es sin condena en costas.

Presidente Nacional, sobre Coquimbo expresa preocupacion sobre lo juridico, los abogados
deben informar y solicitar cada 15 dias, con respecto a las intervenciones y otros temas
juridicos los objetivos de la intervencion, monitoreo, coordinador Tomas. No me quiero
adelantar pero algo dijo Daniela antes de que llegara Claudia, yo solo quiero recordar que
cuando una situacién medio parecida con una abogada que no se presenté y perdimos un
juicio hubo una situacion de gravedad para la organizacién, la solucion que se pidié por parte
del Directorio Nacional fue la salida de la abogada que habia incurrido en la falta, en esta
situacion me parece gravisimo lo que ha ocurrido de que aqui no se presentd el Acta que
correspondia y eso puede ser responsabilidad de la Secretaria General que no lo puso y la
responsabilidad sobre todo del abogado y él lo firmé claro, y él tiene que decir que en el Acta
esa parte no estaba, tenfan que haber avisado de inmediato y me recuerdo de situaciones que
en algun momento pasaron por Talca, también hubo un problema que no fue que llegd
atrasado que algo le pasé el abogado y que derivé en una situacién también con Talca qué
hay que estar atento porque me parece que asi como se fue tan categérico y duro para
sancionar una abogada porque tenia que irse porque habia perdido un juicio, aqui también se
perdi6 un juicio porque el abogado esta bien si es correcto lo que dice la prensa, no es un
tema que se haya sacado de otra parte pero si es asi a mi me parece gravisimo habria que
tomar medida como dice Daniela con lo que habria que hacer pero tenemos que tener la
informacion oficial.

- Los Lagos.

Presidente Nacional, solicita que los interventores hagan una propuesta concreta en 15 dias
con respecto a Los Lagos.

Magdalena Reyes, se ha estado regularizando la situacién. Todavia habia muchas
situaciones financieras que no estaban resueltas.
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Presidente Nacional, solicitar a Claudia cuantos juicios tenemos con costas. Apropiacion
indebida, que nos envie todos Ios antecedentes respecto al tema de Los Rios.

Magdalena Reyes, el tema del contador que falleci6 se logré rescatar el notebook. Se
encuentra en condiciones de levantarse. Y de Los Lagos usted puso en tabla un informe pero
esto fue dia sabado por lo tanto, yo no tenia tiempo para preparar un informe porque tenia
todo el material en la sede del Colegio, no pude contactarme con Carlos Ojeda qué es el que
me acompana, porque finalmente el informe tenemos que prepararlo los dos yo tengo claro
que eso viene hace harto tiempo pero no podia hacer nada, porque tengo todo el material aca
entonces el sabado no podia ver nada, porque no podiamos juntarnos para el tema del
informe, ese es el problema.

¢.- Informe pendiente Regional O’Higgins (Pichilemu, San Fernando).

Presidente Nacional, plantea su preocupacion por el informe de O'Higgins, ha pasado
mucho tiempo y no se ha hecho también queria pedir en 15 dias también le puedan presentar
el informe ir a Pichilemu a ver el tema, ver las casas, porque hay varias cosas, porque esto
fue el afio pasado y no se ha avanzado mucho en eso.

Paulina Cartagena, dice que han hecho cero en este tiempo, se hace cargo porque Habnel y
ella no se han podido poner de acuerdo, se hace cargo de esta situacion, no ha sido capaz de
tener un dia para poder ir a Pichilemu, habia que conversar con el Directorio Regional también
y el Directorio en una oportunidad los quedd esperando, enviaron una carta a ese Directorio
nos hemos portado mal no tengo otra cosa que agregar y digo la verdad no he podido no sé
cuanto me demoré eso, es hay que estar alla se necesita un viaje, entrevistarse con personas,

tenemos que hacerlo hay que dormir alla, la compafiera Maria Angélica no tiene ningtin
problema, si ustedes lo estiman.

Maria Ojeda, accede.

Magdalena Reyes, indica que hay que tener harta energia ahi, porque hay un problema
grave.

Maria Ojeda, dice que el problema puede ser de Habnel, porque ella puede ir ahora Habnel
esta enfermo.

Presidente Nacional, Maria Angélica y Habnel se hacen cargo de Pichilemu, que informen en
15 dias.

- Tarapaca.

Tarapacéa ya esta levantada falta el documento final que debe ir firmado por el Presidente de
la Secretaria General.
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Patricia Mufioz, ese informe tienen que hacerlo los abogados porque tenemos que justificar
con el conocimiento juridico de ellos, es bueno pedirle el aporte a los abogados para la carta y
los argumentos legales reales que se requieren, porque también algunos dicen se hizo una
Auditoria y no encontraron nada, pero en el intertanto nosotros quedamos manchados
marcados lo que decia la colega Paulina en Pueblo pequefio esto es fuerte entonces hay

Dirigentes que han sido muy afectados y nosotros tenemos que salir hidalgamente a dar una
respuesta.

Acuerdo de Directorio, queda en el Acta que se les solicita el informe a los interventores.

Daniela Vasquez, indica que en cada Directorio se nos debiese informar como van las
intervenciones.

4.- Gastos Dirigentes Nacionales 2021 a la fecha.

Presidente Nacional, se ha solicitado el gasto de cada Dirigente 2021 2022.
Magdalena Reyes, se nos envié.

5.- Solicitud sueldos y asignaciones personal Directorio Nacional.

Daniela Vasquez, que cada deposito que se nos haga estén los viaticos. El dia 30 se nos
envie, si tenemos alguna deuda con la organizacion.

Presidente Nacional, sobre esos dos temas estoy queriendo enviar a la Direccién del Trabajo
una amonestacion (a Fernando Ortiz) y agrego que también Daniela pidi6 una asignacion de
sueldo del personal, me parece que hay cosas que son delicadas. El dia viernes logré tener la
informacién creo que es importante horas y bonos, horas extras y aumentos de sueldo al
Sector Publico, aca la Administradora ha dado horas extras en la Tesoreria. Hay cosas que
son delicadas y que amerita que queden en Acta antes de dar cualquier opinién porque me
encontré con una cantidad importante de horas extras, con bonos que se otorgan a los
funcionarios, aumentos de sueldo Y que yo jamas he recibido informacion quiero saber
primero si la Tesorera estd informada respecto a las horas extras que se pagan en esta
organizacion, de los aumentos de sueldo que se entregan a los funcionarios, si esta informada
de todo, si eso ha sido con su venia y aprobacion, vi una funcionaria que tuvo $ 500.000 de
bono y la Administradora es una funcionaria, no puede mandar mas que el Presidente.

Magdalena Reyes, no si los sueldos tampoco pasan por nosotros, todo eso pasa por
Administracion.

Presidente Nacional, eso es grave porque yo tengo aqui el mandato para la Administradora
que en su Articulo cuarto dice claramente, que todas las facultades que estan otorgadas a la
Administradora los mandatos que le otorga uno cada vez que asume el cargo, se ejerceran

32



COLEGIO DE
(D PROFESORAS Y
PROFESORES
DE CHILE
DIRECTORIO NACIONAL

con estricta sujecion a la normativa estatutaria vigente, es obvio cémo la Administradora va a
mandar mas que el Presidente y que |a Tesorera, no corresponde entonces yo me encuentro
ahora con que esta Administradora ha otorgado horas extras de $991,000.- a una persona lo
que equivale como a 70% del sueldo en horas extras, me imagino que las horas extras se
justifican y si se justificaran o no, pero deben pasar por el Presidente y la Tesorera, pues
pueden hasta justificarse si en eso no hay duda, pero quién toma la decisién, o sea si mafiana
llega una auditoria usted Presidente y usted Tesorera y ustedes del Directorio autorizaron
esto?. Y nosotros no teniamos idea. Este fin de semana voy a hacer un analisis mas finito
pero es una funcionaria que tuvo un aumento de sueldo en marzo y que yo nunca supe y que
hay un funcionario que tiene $500.000 como bono y no se dieron cuenta y pasé tantas veces
que el bono paso6 a ser ya parte de su sueldo $500.000 y ni el Presidente ni la Tesorera lo
sabian y por lo que vemos aqui me parece que el mandato que esta llevando adelante y que
se esta ejerciendo por parte de la Administradora no estd cumpliendo con el punto 4 que
claramente lo vuelvo a leer, que dice” en todas las facultades otorgadas en un acto de estricta
sujecion a la normativa estatutaria vigente” y es porque asi tiene que ser no puede una
funcionaria mandar mas que el Presidente, y que el Directorio. Aqui lo que esta ocurriendo es
que la funcionaria Administradora Leticia Garcia esta tomando decisiones sin informarle al
Directorio sin informarle a la Tesorera sin informarle al Presidente creo que eso es grave y
amerita también que tomemos decisiones al respecto por lo tanto, yo creo que lo primero es
pedirle al Jefe de Finanzas que nos presente los antecedentes respecto a las horas extras
que se han dado, lo bueno que se estan recibiendo para tener claridad a todos, yo quiero ser
bien claro en esto la informacion que yo tengo es a partir de un analisis que yo hice el fin de
sémana apurado, porque hay muchas cosas que hacer, pero si hay alguna situacién que a lo
mejor yo entendi mal, es bueno que todos las conozcamos. yo vi que decia horas exiras y
que $991.000.- un mes y lo segui mirando para atras vi que habia una persona que tenia
muchas y pregunté si esos $ 500.000.-eran un bono, pero pasaron tres meses y pasoé a ser
parte del sueldo y vi que ese mismo funcionario gana mas plata que su jefe, el vino a ayudar
en una labor muy puntual a una jefatura y con las $500.000.- hace un sueldo mayor que jefe,
entonces son como raras esas medidas queé toman sin que la sepan ni la Tesorera ni el
Presidente ni este Directorio. Bueno esto amerita un Directorio Extraordinario para que nos
expliquen las horas exactas, los sueldos y quienes la reciben porque no se justifica que una
persona tenga horas extras mas de 70% de su sueldo.

Daniela Vasquez, bueno como usted Io comenta Presidente me parece que hay
irregularidades al respecto sobre todo con el tema de la institucionalidad, este Directorio es
responsable de cualquier variacién cierto, en el Estatuto es claro, fijar los montos de los
sueldos del personal lo debe hacer el Directorio y acé no ha pasado yo solicitaria ademas de
lo que usted tiene de que lo comparta con el Directorio nos envien un cuadro del Gitimo mes y
del ultimo mes antes que este Directorio asumiera porque me gustaria ver la relacion que
existe entre los sueldos anteriores y los actuales del personall.

Presidente Nacional, ni siquiera pasa por la conduccion, todo debe ir en la norma estatutaria.
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Daniela Vasquez, hasta el Ultimo dia firmamos los cheques con el Presidente cuando
estuvimos en el Metropolitano.

Maria Ojeda, eso no lo debiamos cuestionar nosotros, la Leticia ahora no est],
Departamento de Recursos Humanos a cargo de Lorena Valdebenito y Marcelo Campos.

Daniela Vasquez, no nos entregan informes a los Dirigentes.

Presidente Nacional, solicitar que todas las autorizaciones de horas extras, contrataciones,
aumentos de sueldo y otorgacion de bono de sueldo, quedan en funcién de lo que determinen
Presidente y Tesorera.

Daniela Vasquez, solicita Directorio Administrativo Financiero, para tener que complementar
esta informacion.

Magdalena Reyes, las contrataciones nunca han pasado por Directorio.

8.- Dietas Dirigentes Nacionales.

Eduardo Gonzélez, expone Reglamento de Estipendios de Dirigentes y del encargado
Marcelo Campos al que se le pregunta cémo empez6 a operar el sistema dentro del gremio y
Marcelo le comparti6 esta informacion, el cuadrito que ustedes tienen en mano, cuando yo
lei esta informacion a mi en lo personal no me parece como serio expresado en este cuadro
que se aprobo en el reglamento y creo que dar a conocer este cuadro agudiza la critica qué
es sensible y por lo tanto, nosotros debiésemos en este Directorio aprobar otra forma de
instructivo complementario al Reglamento si ustedes se fijan estan los Dirigentes luego dice
que es bruto y luego dice esta en el Reglamento Io que esta es ese liquido en la tercera
columna coincide exactamente con este cuadro que esta aca el liquido después, sin embargo
aparece la cuarta columna dice menos 60% Comunidad Hospital del Profesor bruto menos
$600.000.- para el Comité Ejecutivo, después el total bruto del Colegio, dice total liquido de
esos Dirigentes después se le agrega otra columna y dice Comunidad Hospital del Profesor
bruto, Comunidad Hospital liquido y después viene finalmente la tercera columna que dice
total dieta bruto y total dieta liquido cualquier persona que tiene en su poder este documento
va a decir cudl es el ingreso mensual de cada uno y se va a la ultima columna que dice total
liquido y en este caso cual seria el ingreso de Presidencia mensual tres millones ciento
setenta y cinco, no coinciden los tres millones con lo que aprobo el Reglamento lo que aprobd
el Reglamento son $2.008.000 y asi todo el Comité Ejecutivo, a mi parecer el error esta en el
incluir dentro del cuadro de los Dirigentes como un elemento permanente el asunto de la
Comunidad Hospital del Profesor qué es la columna de 60%, porque este cuadro tal como
esta da a entender que todos los Dirigentes, los cinco van a tener un ingreso que va a costear
el gremio cuando precisamente lo que se discutié es que en la medida que lo pagaba el
Hospital del Profesor, esa plata en segundo plano parece un cuadro que fuese permanente
como si todos los Dirigentes fueran a percibir eso y lo tercero eso es falso porque ese es un
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tema qué es por asistencia, perfectamente puedo acudir a una reunién, sin embargo para
todos los efectos practicos la Paulina va a salir como siempre recibiendo eso creo que es un
cuadro que es complejo presentarlo tal como esta, creo que no es la realidad a mi juicio, la
propuesta que yo tengo es que hay que elaborar o enviar desde el Directorio Nacional dos
circulares instructivos no mas que eso, el primer instructivo que diga algo asi como titulo de
aplicacion de reglamento de Directorio Nacional y se indica que se incluya el Departamento de
Remuneraciones del Colegio de Profesores, porque segin mandato los estipendios de los
Dirigentes corresponden a lo establecido en el Reglamento aprobado, un segundo instructivo
separado del anterior que tenga como titulo; “instructivo de Aplicacion del articulo 6 y séptimo
del Reglamento porque el 6 y 7 son el tema de la Comunidad Hospital por lo tanto, que no
aparezca en un solo cuadro son cosas distintas, entonces un instructivo que indique
aplicacion del instructivo séptimo de Reglamento de Dieta del Directorio Nacional 6 y 7 son
instructivos especificos para esos dos articulos, porque esos dos articulos estan en relacién a
la Comunidad Hospital, ya la primera propuesta que yo hago entonces para todo el efecto
cuando hay una revisién de la Comisién Revisora de Cuentas, lo primero que tiene que hacer
es diferenciar otro procedimiento es que ademas estos Dirigentes estan en la Comunidad
Hospital por lo tanto, hay un vacio en el 6 y el 7 define como pero en el paso a paso no
cuando se asiste a las reuniones de la Comunidad Hospital se retiene 60% y que eso después
se descuenta de la dieta, va a operar el mismo mes posteriormente. Proceso no se ha
articulado en remuneraciones por lo tanto, hay que hacer un instructivo claro para que
funcionario sepa qué tiene que rastrear la Comunidad Hospital si es que se emitié boleta.

Magdalena Reyes, pero la Comunidad Hospital, emite las boletas todo el tiempo.

Eduardo Gonzalez, si pero la envia a remuneraciones del Colegio de Profesores y se la
envia a Magdalena entonces aqui remuneraciones no sabe si te descuenta ese mes o no

pero ella tiene que saber si t0 no fuiste ese mes y por lo tanto, no tienen por qué aplicar
descuento.

Patricia Mufioz, también puede ser que la secretaria mande el informe de la Comunidad
Hospital o la boleta de Servicio de Impuestos Internos.

Daniela Vasquez, no porque el Reglamento es claro y dice que se facuita expresamente a la
Administracién y al Director de Finanzas para retener desde el organismo externo en este
caso la Comunidad Hospital, entonces el instructivo debiera decir se faculta a la
Administracion General y al Director de Finanzas o a quién se requiera la informacion y
soliciten a la Comunidad Hospital la informacién de lo percibido por el Dirigente eso debe decir
el instructivo y ademas, yo le agregaria para hacer el descuento 60% de liquido percibido por
el Dirigente, porque eso no sé especifica aqui dice 60% la proporcion 60/40 liquido, ya eso
segun mi perspectiva debiera decir solo es proyeccion.

9.- Presupuesto 2023.
Fernando Ortiz Jefe de Finanzas, presenta Presupuesto.
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Ingresos

Sull Cuenta

Tolal Ingresos Gremiales
Recuperacion afios anteriores
Lotal Recuperacion anos anteriores
Centros Vacacionales

Tatal Centras Vacacinnales
Financleros

Total Financleros

TOTAL

Costa de |a gestidn gremial 1 Cuotas a federaciones y org, Sind. Inter, 10.000.000 10,962,848 11,280,000
2 Gastas de asambleas y Eventos Gremiales 48,321,945 55.217.559 54.507.154

3 Publicidad y Promacian del gremio 12.000.000 14,870,695 13,536,000

4 Cuatas afederaciones y arg. Sind, Nac. No + 2,500.000 2,820,000

3 Camision Revisora da cuentas 3,400,000 978,018 | 3.835.200

6 Gasta par eventos gremiales(actos, marchas 18,729,257 12,300,415 5.000,000

7 Elecciones Nay 2023 - 20.000.000

8 Escuela de Verano e invierna - 13,000.000

94,951,202 94,430,335 122.978.354

Gastos departanientos gremisles 1 Gastos dapartamentos gremales 48.666.666 22,649,929 30.000.000
48.665.666 22.649.929 30.000.800

Beneficlos a Colegiados 1 Cuota Mortuoria Pago 1.100.000.000 1.134.539.068 1.100.000.000
2 Ayudas sociales a acoleglados 22,000.000 21.559.650 24.816.000

P 1.122.000.000 1.156.099.518 1.124.816.000

Costo del Directorio Nacionat 1 Otros gastos asociados al directorio(vl4ticos 25.000.000 22.908.723 20.000.000
2 Aloj. D. Nac. de Regiones (alojamienta Dirl [+ 6.000.000 6.028.904 6.768.000

3 Estipendio Directores (DN-DR) 226,492,245 233,222,275 255,483,252

4 Imposiciones 24,442,507 24.114.422 27,571,148

5 Gastos directores (alaja, delegacion, Inter., | 12,000,000 17.912,309 12,000.000

Total Costa del Divedtario Nacional 293.934,757 304,187.633 321,822,400
Indemnlzacion y Desahucios 1 Indemnizacion y Desahudos 100.000.000 53.987.336 50,000.060
Lotal Indemnnizaciin y Desahucios 100,000.000 53,987.336 50.000.000
Remuneraciones y Honararios Personal Admi, 1 Remuneraciones y honorarios parsonal adm{  1,300,000.000 1.284,797.790 1,443,251,907
1,300.000.000 1.284.737,790 1.449,251.907

Consumo de materiales varios 1 Materiales de Oficina 4.490.799 4.743,068 5.065.621
2 Materiales de aseo 4,850,075 6,140,535 6,200.000

4 Gastos de Insumos de alimentacion 32,000,000 42.649.603 55,000.000

5 0tros Insumos 1.500.000 2,082,606 1.692.000

42,884,918 55.615.812 67.957.621

Servicios bésicos 1 Energla Eléctrica 15.190.373 15.409.811 17.135.418
2 Teléfono 10.060.567 10,055,979 11,348.320

3 Agua 1.490.000 1.641.884 1.579.200

4 Gas 1,000.000 901,705 1.128.000

5 Otros Serviclos (Internet, tv cable, celulares 6.252.922 7.952.176 9.309.295

IPC
12,80%
Presupuesto Ejecutado Presupuesto

Orden Cuenta 2022 2022 2023
5.429.483,296 3.170.491.641| | 3.380.000,000
1 Recuperacion afios anteriorss 250.000.000 444,131,954 340.000.000
250.000,000 444,131,954 240.000.000
1 Ingresos por servicio de alojamiento 93.626.ﬂ5£ 245,154,070 280.000.000
2 Ingresos por servicio de Casino 18.558.712 60.972.601 65,000,000 |
3 Ingresos por serviclo varios 2.183.741 21.857.726 25,000.000
114.368.243 327.984.477 370.000.000
1 Divenda hospital del profesor 69.369.495 198.886.252 100,000.000
69.369.435 198.886.252 100.000.000
3.863,221.734 4,141.494.329 4,190.000.000
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: 95,904,462 95961556 | [ a0;sn0,269
Otros administrativos 1 Multas Tributaria y laborales 4,050.185 5.205.965 4,568,609
2 Gastos por Juicios laborales, 67.542.185 59.092.879 20.000.000

3 Gastos notarales 3,000.000 4171070 | 2,000.000

4 Fletes y Gastos de correspondencia 981,606 910,538 1,107,252

5 Suscripciones revistas y diarios 926.682 221.600 1.045,297

6 Otros gastos administrativos 275.400 348.864 310,651

7 Gasto viajas a reglones ¥ Movillzagion pers. 8,047,829 4,691,692 10.000.000

Ha.623.887 77,842.616 99,091,804

Asociados a la infraestructura 1 Multas Asociadas ala infraestructura 1,882,109 1,663,779 2,123,019
2 Mantenciones de ediflcios ¥ construcciones 38.000.000 39,334.558 20.000,000

3 Mantenciones de muebles y equipos 9.493,786 10.768,703 9.000.000

4 Otras Mantenciones {Manager ¥ Rex) 26,962,210 28,723,602 30,413,373

5 Reposicion y Otros Bienes 1.000,000 1.271.903 1,128.000

6 Gasto de Seguros de Infraestructura 8.347.788 4.322,392 9.416.305

7 Mantencion Vehiculos 1.848.749 753.697 2.199.189

Iotal Asociados ala infraestiuctura 87,634,642 H6.844, 610 74.270.886
Centro vacacionales 1 Asociado a centros vacacionales 505,735,272 604,226,736 570,469,387
505735272 604,226, 736 570,469,387

Proyectos 1 Inversién Regiones __B3.045.000 75.668.894 80.000.000
2 Inversiones centro vacacionales 73.050.000 45,704.4921 55.000.000

156.895.000 121,373,815 135,000,000

Pago Prestamos Bancarias 1 Pago Ptmo. Bancario [Adquiridos 2015 v ant 96.463.462 96.247.933 106.810.785
96,463,452 96,247,933 108.810.795

Otros gastos Presupuestarios 1 Ayudazanas siniestradas | 5.000.000 9,000,000
2 Aporte Funcionamiento regianales 5,086,419 6.428.650 5,681,081

3 |va No recuperable 45,464,115 57.023.009 S5.000.000

4 Gastos de capacitacion 2.000.000 830.484 2,256.000

Jotal Otsos gastos Presupuestarios 57.500.534 64,282,143 70,397,081

_ mnnsa_q.m-ll 4.nsa-.m.m” 4,205.850,953

Se puede ejecutar hasta el 30 de septiembre. Se presenta gasto final aprobado, dejando
abierta la posibilidad de realizar ajustes mas adelante.

Daniela Vasquez, le sugiere un plan de recuperacion al Jefe de Finanzas.

Fernando Ortiz, Jefe de Finanzas, responde que desde su punto de vista es que esto no es
solamente por un problema de cobranza sino que es un problema de identidad con el gremio.
Indica que se han hecho planes de cobranza en distintas ocasiones una semana todo el
personal de finanzas dedicado a la recuperacién. Lo hemos hecho bien pero la curva sigue
bajando. La pagina web es lo mas poco dinamica y la gente debe navegar y navegar para
buscar los beneficios.

Carlos Ojeda, plantea que soOlo para la escuela de invierno estaban pensando en
$ 20.000.000.-, dice que la anterior de verano es la que costd menos y ademas de lo que
teniamos presupuestado se gastdé menos, habiamos solicitado $14.000.000.- y gastamos
$12.000.000.- estd un poco mas elevado por las caracteristicas de la zona.
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Fernando Ortiz, Jefe de Finanzas, solamente con un dato queria plantearlo en la mafana
sobre la intervencién de Coquimbo fuimos dos contadores al Territorial para ver lo que se
estaba produciendo y la situacion del Territorial Cordillera desde el punto de vista
administrativo es un desastre mucha plata que no tiene ninguna justificacién, no tienen
respaldos, todo es desordenado, un caos administrativo, entonces les paso el dato porque si
se hace la Escuela de Verano alla hay que ver quiénes son los que van a manejar el dinero.

Presidente Nacional, le plantea a Fernando Ortiz que tiene dos puntos que tenian que ver
con él, primero que se le habia solicitado unas cosas el afio pasado, no llego la informacién
de los Dirigentes Nacionales desde el dia uno a la fecha, Magdalena dijo que si te habia
llegado pero todavia no lo hemos visto no eran de todos sino individuales a nadie le interesa
saber el de todos por eso no colocar todo en una zona de planilla, démosle a todos lo mismo,
se habia pedido también en Directorio la relacién de cémo se llega a los gastos en el item
114 cébmo se gasto, lo que no tenemos, eso nunca llego, también pedi que todos los dias 30
de cada mes entregaras una respuesta a cada uno individual, personal de qué deudas tienen
los Dirigentes con la organizacion y a esta fecha no tiene ninguna respuesta por ejemplo, le
pasamos un fondo a rendir por 60 lucas y nunca se dio cuenta y eso se pidié en su momento y
nunca llegd y tuvimos que insistir bastante para que llegara por una sola vez y nunca mas,
eso lo queremos todos los meses.

Fernando Ortiz, Jefe de Finanzas, yo lo que le solicitaria solamente por una cuestién de orden
interno es que las instrucciones sean entregadas oficialmente, no en conversaciones yo no
tengo ningun documento formal, ni del Directorio Nacional, de Asamblea, ni de Acta donde
conste una solicitud u otra, efectivamente hicimos los gastos porque se lo remitia a la
Tesorera para que lo visara y dijera que si efectivamente estaba correcto y estaba para ser
llevado a ustedes lo que yo no sabia es que ese detalle lo queria mensualmente.

Presidente Nacional, pero quién tiene que entregartelo es la Secretaria General si se supone
que los acuerdos del Directorio los entrega ella, ademas, yo te los pedi efectivamente, creo

que la Tesorera también te informa esto, es un acuerdo de Directorio qué tendria que
aplicartelo.

Magdalena Reyes, dice que ella aclard que cometio un error, al no dar la instruccion de que
era individual.

Presidente Nacional, pero son tres cosas las que se han pedido y dice que no le han

entregado ninguna de las tres, yo entiendo que aqui cuando se toman los acuerdos, deben
cumplirse.

Fernando Ortiz, Jefe de Finanzas, lo han pedido en conversaciones a usted Presidente
también le consta que yo le he dicho mandeme aunque sea un whatsapp, no puedo operar sin
la instruccion son gastos o informes que son super delicados, no pueden caer en cualquier
mano son individuales, tengo que tener el respaldo suficiente para decir mira esto es entonces
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no puedo hacerlo a través de una conversacion tiene que ser a lo institucional a través de un
documento un correo.

Presidente Nacional, a quién le corresponde hacerlo y después se me acusa que yo paso a
llevar a la Secretaria General o en (ltimo término a ta Tesorera que trabaja contigo, por eso
tenemos cargos y responsabilidades, acd bueno son temas que han planteado otros
Dirigentes pero son acuerdos de Directorio.

Fernando Ortiz Jefe de Finanzas, bien pero el respaldo de los gastos ejecutados los voy a
enviar en la planilla, pero serfa bueno que cuando yo se los envie nos juntemos para explicar
porque detras de cada gasto yo muestro un resumen aca, pero detras de eso hay un universo
porque son miles de cuentas quiero ensefarles la planiila para poder leer adecuadamente
para que entiendan que el sistema contable del Colegio es tan complejo que los contadores
que traemos de afuera los tenemos que capacitar en el sistema, incluso han venido de
Impuestos Internos y debemos explicarles. EI Metropolitano no estad pagando el aporte del
sistema centralizado. El Metropolitano no esta pagando el aporte del sistema centralizado,
entre, dimes y diretes, nunca se me instruyd, nunca llegaron instrucciones ni de Tesoreria ni
de Presidencia, de hecho iban a tener una reunién con el Presidente Metropolitano en la cual
se me iba a informar, pero nunca lo hicieron y siguié la cosa estando como estaba nomas.

Daniela Vazquez, qué es lo que no estd pagando el Regional Metropolitano?.

Fernando Ortiz, Jefe de Finanzas, lo que todas las comunas pagan para poder administrarles
la contabilidad.

Daniela Vasquez, o sea las regiones pagan?.

Fernando Ortiz, Jefe de Finanzas, si por supuesto, no se han dado instrucciones con respecto
a la situacién del Regional Metropolitano.

Presidente Nacional, yo recuerdo muy bien que hubo una reunién donde efectivamente
estuvo el Presidente Metropolitano, estaba la Tesorera y alguna gente nuestra y se le dijo que
tenia que pagar, tengo claro que él no queria pagar.

Fernando Ortiz, Jefe de Finanzas, no he tenido ninguna instruccién al respecto.
Presidente Nacional, y desde cuando no paga?.
Daniela Vasquez, y nosotros pagabamos?.

Fernando Ortiz, Jefe de Finanzas, nunca pagaron el piloto nacié con el Metropolitano, Séptima
Regién y Magallanes como pilotos esas tres regiones cuando se eché a andar, se bajo la
palanca para todo el pais que fue en abril de 2021, entonces se sumaron todos los otros
Regionales y otros dijeron que no coémo Valparaiso y Nuble, entonces las gue se sumaban
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nosotros le haciamos el descuento del 12% de sus remesas para poder pagar este servicio de
sistema de contabilidad centralizada.
Daniela Vazquez, desde abril del 2018, antes no?.

Fernando Ortiz, Jefe de Finanzas, del 2021 es que se le estd cobrando pero eso no significa
que no hubo costos porque fueron enormes y se asumieron desde aca no fueron gratuitos,
s6lo para los pilotos, no me ha liegado la instruccién porque empezd todo un intercambio de
negociacion con la Metropolitana pero nunca me llegé una instruccion de decir ‘ya, a partir de
ahora paga, porque se negaron a pagar en esos momentos’.

Daniela Vasquez, pregunta si se mandd una comunicacion que el Metropolitano no paga.

Fernando Ortiz, Jefe de Finanzas, responde que no, y tengo un correo de ustedes donde
dicen vamos a tener una conversacion esperemos veamos.

Eduardo Gonzalez, que se le mande un correo indicandole que se debe pagar, se comienza
a descontar ahora y lo que debe se le comienza también a descontar retroactivamente.

Presidente Nacional, votemos y se le comienza a descontar al Metropolitano ahora desde
abril y al igual que todas las filiales y también se le debe descontar la deuda retroactiva,
necesitamos tener una claridad de cuénto es la deuda que se tiene desde abril del 2021 a la
fecha, porque es con efecto retroactivo para que esa diferencia se pague de aqui a diciembre
de este ario, alguien esté en desacuerdo para gue votemos.

Patricia Mufioz, yo no manejo esto, no entiendo por qué nunca se descontd al Metropolitano
y ahora nosotros vamos a exigir 10 que nunca se hizo.

Eduardo Gonzalez, todos pagan.
Presidente Nacional, pagar desde abril.
Magdalena Reyes, y la Metropolitana aceptoé centralizar?.

Fernando Ortiz, Jefe de Finanzas, la informacion que yo tengo es que no aceptaron ellos

estan solicitando administrar la contabilidad, salirse de la centralizacion y ellos administrar la
plata.

Presidente Nacional, pero estan hoy dia centralizados?.
Patricia Muiioz, se abstiene porque desconoce la situacion.

Eduardo Gonzalez, hay que enviar la carta informando decision de Directorio.
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Presidente Nacional, la carta que salga de aqui a mafiana con acuerdo de este Directorio en
este caso el Jefe de Finanzas rapidamente opere para hacer el descuento via remesa
directamente. Se debe dividir la deuda en los meses que quedan.

Daniela Vasquez, solicita un informe de los ingresos de cada Dirigente mensual desde el
2021.

Fernando Ortiz, Jefe de Finanzas, solicita que se le indiquen formalmente lo solicitado por el
Directorio, con eso se puede apoyar para solicitarlo a otros departamentos, el departamento
de Contabilidad y Tesorerfa como tiene que procesar mucha informacién, no solamente
nacional sino que de todo el pais, entonces siempre se asignan todos los afios en las fechas
marzo y en abril como dice el reglamento interno, estas horas extras, ellos no las pueden
ejecutar sin que las hayan autorizado, entonces ellos me las piden yo se la envio a la Leticia y
ella las aprueba o la rechaza porque ella es la Jefa Administrativa y ella le informa a
Recursos Humanos que estas horas estan aprobadas, pues ella es la Jefa Administrativa la
delegacion del mandato que se le entrega a la Administradora, Y que tu delegas en ella toda la
administracion del edificio y ella te da la potestad para aprobar y de hecho ella contrata y ella
despide, es a ella la que me corresponde solicitarle las horas, ella es la que modifica informa
a Recursos Humanos, y ellos segun el sistema responden si las hizo y cuando las hizo y
después me notifican a mi como Jefe de Finanzas indicando que pague estos sueldos.

Presidente Nacional, te aprovechamos de avisar como Jefe de Finanzas que esa situacion
cambio, hoy dia el Directorio Nacional ha tomado la decision de que Leticia no hace mas eso,
todo lo que tiene que ver con horas extras, contrataciones con lo que tiene que ver con el
tema de bonos y aumento de sueldo van a estar en funcion de lo que hagan el Presidente y la
Tesorera, porque el mandato al que hace alusién en el punto cuarto dice que todas las
facultades otorgadas a la Administradora se ejerceran con estricta sujecion a las normativas
estatutarias que rigen y no es que la Administradora mande mas que el Presidente ni que el
Directorio, lo que ha estado haciendo Leticia es eso me parece grave pero es un tema que
hablaremos con ella, en concreto necesitamos que mafiana se haga una reunién con quienes
hay que informar esto que desde mafiana se les informa que de ahora en adelante el tema de
la horas extras, de los contratos, de los aumentos de sueldo y de los despidos, estaran en
funcion de que la Tesorera y el Presidente lo hayan conocido.

Fernando Ortiz, Jefe de Finanzas, hay que tener claro que es ella la Administradora a eso hay
que agregar lo que ella nos envia a nosotros, porque no nos manejamos en esas cosas.
Como nosotros vamos a comprobar si se hicieron las horas extras ella se maneja en la
Administracién yo creo que lo que nosotros acordamos es que obviamente Leticia para todo
ese tipo de atribuciones tiene que consultarnos.

Magdalena Reyes, cuando nosotros hicimos ese acuerdo yo no lo vi asi yo entendi que la
Administradora cumple con sus funciones, pero se le agrega que antes de pagar un bono
antes de un sueldo o antes de despedir, ella tenia que consultar o solicitar nuestra firma.
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Nosotros no podemos pasarla a llevar de esa manera, ella nos tiene que informar a nosotros

y nosotros autorizar, esta sacandole atribuciones a la Administradora?.

Presidente Nacional, no es eso lo que acordamos Magdalena, no es que nos informe sino lo
haremos directamente ella nos pasé a llevar primero, al no informar aumentos de sueldo, de
bonos a pagar a personas, que ganan mas que los jefes sin preguntarle a nadie y ni a mi yo
me siento mas pasado a llevar, yo no lo comparto lo dije y lo expliqué denantes si hay que
cambiarle el contrato a Leticia se le cambiara, pues se le daran menos atribuciones, es grave
lo que ella ha hecho hasta hoy dia.

Fernando Ortiz, Jefe de Finanzas, perdon Presidente hay antecedentes del 2017-2018 del
Directorio de esa época en dénde se aprueba un procedimiento en el pagoy en Ia aprobacion
de los bonos, donde se indica claramente que el pago de sueldo y el pago de remesas no
pasa por la firma de Dirigentes. Esta firmado por Presidente y Tesorero. Nosotros fuimos mas
alla, independiente de los montos, que lo apruebe Presidencia y Tesoreria. Lo hicimos para
aprobacion de lucas y de millones que lo aprobara Tesoreria y Presidencia pero lo que son los
gastos diarios son permanentes, eso lo pasamos directamente nosotros y eso estd en
documentos que lo respaldan desde ese punto de vista, la Administradora tiene los respaldos.

Presidente Nacional, eso fue en el Directorio anterior, este Directorio hoy dia esta
cambiando va modificando a la luz de los antecedentes que se entregaron pero ademas, hay
un mandato del 2 de marzo del 2021, que en su punto cuarto definitivamente tiene todas las
atribuciones que se plantean, aca la Administradora sea quien sea pero obviamente que en
estricta sujecion.

Fernando Ortiz, Jefe de Finanzas, yo tengo un documento que avala que Leticia no esta
incumpliendo.

Presidente Nacional, hazmelo llegar por eso necesitamos ese documento y veremos cémo

vamos a operar con un mandato de este Directorio respecto de los temas puntuales que
hemos sefialado.

Daniela Vasquez, me qued6 dando vuelta eso y que si no tengo un instructivo escrito por
mandato del Directorio, también lo conversamos denantes nosotros como Dirigente Nacional,
tenemos la facultad de solicitar cualquier informacioén que tenga que ver con el quehacer y la
Administracion de este gremio por tanto, no me parece que debiese en este caso esperar
nada escrito cuando aqui habemos muchos Dirigentes que lo estamos solicitando.

Fernando Ortiz, Jefe de Finanzas, tenemos Comisién Revisora de Cuentas que me
preguntaran, porqué dije esto.

Daniela Vazquez, cuél es el problema de que la dirigente Daniela Vazquez me solicitd que le

hiciera una planilla donde registre los ingresos a su cuenta cudl es el problema eso cual seria
el problema Fernando.
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Fernando Ortiz Jefe de Finanzas, la Comisién Revisora me diria donde esta el documento,
dénde se lo pidi6.

Daniela Vasquez, has tomado decisiones y te lo digo por tu cuenta yo si sé que se han
tomado decisiones que no han tenido ninglin documento que la respalde y sin embargo se

han implementado sin problema por tanto, cual es lo importante de enviar una solicitud
escrita?.

Fernando Ortiz, Jefe de Finanzas, némbreme una y yo me retracto cuél es el problema de si
yo te estoy solicitando tal o cual cosa se me niegue, no me estoy negando qué es lo que
siempre digo, este Colegio funciona como un sistema privado y un sistema publico es un
sistema privado porque pueden hacer lo que ustedes se le dé la gana y es un sistema publico
porque tenemos deiras asociados, Comision Revisora, tenemos Directorio, tenemos
Asamblea, a las cudles rendir cuentas y hay procedimientos.

Daniela Vasquez, aqui el Estatuto dice io que podemos hacer o no.

Fernando Ortiz, Jefe de Finanzas, por eso digo que es entre una empresa privada y una
publica.

Daniela Vasquez, le voy a dar el ejemplo al tiro que me pidid, cuando usted determina
entregar remesas a filiales, sin su correcta rendicion, ahi es cuando se tomaron decisiones
que no pasaron por este Directorio.

Fernando Ortiz, Jefe de Finanzas, yo tengo instrucciones a quién pagarle, y a quién no
pagarle, yo no pago porque si.

Daniela Vazquez, esa no fue la instruccion de este Directorio, hace cuantos meses tomamos
esas decisiones en este Directorio. Cuando nos dimos cuenta que eso estaba ocurriendo fue
el afio pasado a mediados de afio, ahi se dio la orden de que no se puede entregar una
remesa sin sus respectivas rendiciones, entonces esa decisiéon se tomé desde Finanzas de
aca no fue instruido por este Directorio.

Maria Ojeda, pero eso estaba anteriormente, también en los otros Directorios yo me recuerdo
de eso, eso se hace.

Fernando Ortiz, Jefe de Finanzas, yo no me estoy negando de entregarle la informacién que
ustedes me estan solicitando mensuaimente, solo que para que no tengamos la dificultad que
tuvimos recién, que la Secretaria General mafiana me va a informar y eso se va a hacer.

Daniela Vasquez, lo que pasa que en el acuerdo precisamente hablamos de eso, los
Dirigentes por solicitar la informacién y la tienen que entregar sin mas retraso.
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Presidente Nacional, gracias mafana entonces esperamos los montos a pagar y las
remesas desde abril del afio 21 en adelante, para los Dirigentes Nacionales.

Patricia Mufioz, si yo no tengo algo concreto cémo mando el memo?.

11.- Negociacién Mineduc.

La reunién con la Subsecretaria debia ser mafiana o el jueves en esa reunion solamente
recordar que la idea es poder presentar lo que son los temas que quedaron priorizados a
partir de la Asamblea Nacional como temas que vamos a comenzar a trabajar directamente
con el Ministerio lo recuerdo para que lo tengamos presente: Deuda Histérica, Bono de Retiro
los afios 2018, 2019,2020 y 2021, revision Jornada Escolar Completa, pago de mencion
Diferenciales y Educadoras de Parvulos, Agobio Laboral, Congreso Curricular, Bono de
Retiro después del 2024, término de la doble Evaluacion Docente, esos son los temas que
quedaron pendientes como priorizados, lo que no quiere decir que sean los Gnicos temas a
revisar los otros temas siguen, el Petitorio est4 presente pero a estos le vamos a dar la
prioridad y de acuerdo a nuestro Plan de Accion es el 30 de mayo es decir, de 30 de mayo
habra que tener respuestas concretas respecto a estos puntos. Y eso es lo que le vamos a ir a
decir para también decirle como vamos a empezar a trabajar para aclarar estos puntos con
ellos, para que de aqui al 30 de mayo a mas tardar, tener una respuesta concreta en cada uno
de estos puntos, eso sobre el tema negociaciones con el Mineduc para que estemos claro.

12.- Reuniones trabajadores Sector Piiblico.

Despues si no hay preguntas, y muy ligado con esto esta el sistema del Sector Publico
nosotros tenemos reuniones y es muy complejo lamentablemente que nosotros no hemos
podido asistir, ahi hay algin tema que en algiin momento estaba en una reunién, en otro
momento algo paso6 pero también han llegado notas, el otro dia Carlos Insunza me llamé y le
pedi disculpas porque yo no lo tenia agregado a la citacién, hay reuniones que habian, por lo
tanto yo no me enteraba, pero si, tengo entendido que le liegaban a Habnel y Patricia,
entonces lo que me pide Carlos Insunza y lo que corresponde ademas es que nosotros
tengamos dos personas que vayan a la reunién, una de ellas que es el Presidente por
derecho propio y eso se lo manifesté a Carlos Insunza que iba a hacer todo lo posible por
tratar de asistir y ante la eventualidad que yo no fuera pudiera haber un reemplazante pero
uno solo y que esté claro, que ademas esa persona se haga cargo, y se responsabilice por
qué se estan viendo temas demasiado importantes, reuniones en que se esta viendo el tema
de las 40 horas y se estd viendo el Bono de Retiro 2024, yo hablé con Habnel para
comprometerlo efectivamente que asista por el tema de tiempo y Habnel esta disponible y se
le pone para que sea la persona que asista y ademas, de eso hay una propuesta también que
lo conversamos con Eduardo. El otro dia, que es la Fundacion Sol una propuesta concreta
sobre las 40 horas un estudio concreto como operativizar 40 horas en el mundo docente, la
idea es que Habnel vaya o yo cuando me corresponda los dias que haya reuniones vayamos
a pelear entre comillas en la mesa una propuesta concreta para que se nos paguen las 40
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horas, digamos qué significa para el mundo de los profesores las 40 horas que no es lo mismo
para cualquier trabajador esto significa también tener un aspecto técnico, es de la Fundacion

Sol que nos permita llegar con una propuesta concreta a los compatriotas, tenemos buenas
noticias.

Entonces acuerdo dejamos a Habnel, decision unanime.
Patricia Mufioz, decision unanime y que vaya.

13.- Actividad DEPROJ.

Presidente Nacional, lieg6 una carta del DEPROJ Nacional.

Patricia Mufioz, yo no te he mandado ninguna carta y el DEPROJ Nacional es mi
Departamento.

Presidente Nacional, no entiendo que me la pasaron a mi, en el Biobio.
Patricia Mufioz, pero ese no es el DEPROJ Nacional.

Presidente Nacional, la firman Adriana Jara Garcia, Gabriela Cuevas, ellos dicen
Departamento de Profesores Jubilados del Biobio, lee carta “Junto con saludarles sabemos
que histéricamente el Directorio Nacional ha apoyado econémicamente la Organizacién de
las “trianuales” por este motivo le solicitamos colaboracion para realizar la décima primera
Trianual los dias 27 y 28 de abril en la Casa del Maestro de Santiago, este financiamiento se
destinaria a cancelar hospedaje y alimentacion de los delegados Regionales, los pasajes de
cada asistente seran costeado por los Dirigentes que representan, este es un encuentro de
Presidentes y de Delegados colegiados de la DEPRQOJ de todo el pais y que se realiza cada
tres anos, destacamos que el ailo 2021 no se pudo llevar a cabo, pero esperamos contar
nuevamente con el respaldo financiero para el éxito de la actividad, se adjunta cotizacion aqui
esta la cotizacién que es de la Casa del Maestro, es la idea que nosotros cubramos no los
pasajes, porque esos seran costeados por ellos, sino hospedaje y alimentacion y esto es para
60 personas que van a participar, aqui esta la peticion es de $2.560.000.- eso es lo que estan
planteando, es lo que van a hacer en la Casa del Maestro.

Patricia Mufioz, yo estoy en desacuerdo, a mi me gusta ser sincera y no correr detras de los
votos para parecer muy amable, yo siempre he dicho que ese Departamento no es el
Nacional que incluso ha ido al Congreso a pedir el pago de la Deuda Histérica, este grupo
que es muy especial es un paralelo al Colegio de Profesores no es parte del Colegio de
Profesores, nace con la intencion de serlo pero juridicamente es imposible, porque para que
ellos sean parte del Colegio de Profesores, ellos deben atenerse a las normas de nuestros
Estatutos, no puede existir un Estatuto dentro de otro, porque asi tendriamos que aceptar a
esos que se dicen grupo de profesores de idioma, grupo de profesores de religion, grupos de
profesores de fisica, de matematica de todo y dar una cabida aca, yo jubilada pertenezco al
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Colegio de Profesores y para eso me presento a las elecciones y soy parte de la organizacion,

no es bueno si no sali elegida me meto por la ventana y digo que soy algo imaginario.

Maria Ojeda, en Antofagasta también hay profesores jubilados, pero estan dentro de la
institucién y el Comunal y el Regional le hacen un aporte, yo también pienso que si son del
Biobio, por qué nos piden a nosotros y no a sus Comunales y Regionales.

Patricia Mufioz, estatutariamente le corresponde al Biobio.

Presidente Nacional, yo entiendo por la carta que envian que en realidad es una actividad
que viene gente de todo el pais, esto no es solo del Biobio, ellos hablan de la trianual, yo
recuerdo que cuando estaba Bery de La Fuente, también le daban dinero.

Patricia Mufioz, son como 20 personas que vienen.
Eduardo Gonzalez, dice que lo llamé Gabriela y que él apoya que se le dé lo que piden.

Patricia Mufioz, quiero que quede claro que digo aca qué es una institucion que no es del
Colegio de Profesores, qué es una actividad que realmente no es nuestra, tengo mucha
documentacion donde ellas atacan a mi Departamento y especialmente a mi, practicamente
quieren hasta oficina, ac siempre lo he dejado claro no son legales, si ellas se presentan en
noviembre a elecciones junto con todas y todos y no es necesario hacer una “trianual”, porque
la gente del Colegio de Profesores respeta nuestros Estatutos, los de afuera, los que quieren
quebrar al Colegio de Profesores no los acatan.

Presidente Nacional, entonces estariamos de acuerdo, con el voto contrario de Patricia.
Magdalena Reyes, a mi me complica porque nosotros tenemos un Departamento Nacional
de Profesores. Cuidado entonces, claro habla de una Trianual y de donde viene gente de todo
el pais, efectivamente cada regién tiene sus grupos y no precisamente se llaman DEPROJ
Nacional.

Maria Ojeda, dijo que eran del Biobio.

Magdalena Reyes, pero dicen que vienen de todo el pais.

Presidente Nacional, de distintos lugares, dice de todos los lugares no precisamente del
Biobio.

Daniela Vazquez, le da todo su apoyo a la propuesta e indica que yo no entiendo el rollo que
siempre tiene la Patricia, aqui estamos todos al tanto de lo que son ellos.

Patricia Mufioz, a la Ligia Gallegos cuando estuvo en este Departamento, también le
hicieron la vida de cuadritos.
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Daniela Vasquez, este tema ya lo vimos, tuvimos a todo el DEPROJ Nacional aca por
decision de Directorio le dimos el espacio en nuestro gremio estan en todo el pais y nosotros
apoyamos su gestion y les daremos dinero, nos contaron un poco de historia y uno también ia
conoce como surge el DEPROJ entonces no esta en discusion ahora el tema y es un grupo de
profesores a nivel Nacional reconocido por nosotros, es valido que no esta funcionando con el
Departamento de Profesores Jubilados que dirige la Patricia, por las razones que sean pero lo
concreto es que eso no ocurre pero que ellos funcionan desde el Colegio de Profesores, asi
estan distribuidos a nivel Nacional, nosotros lo hemos atendido y tenemos vinculacién son
parte de nuestro gremio esto tiene que ver con un encuentro nacional de hace mucho tiempo
qué no es nuevo y que se suspendié por un tiempo por pandemia qué sé yo y lo que estan
pidiendo es la colaboracién el aporte y yo estoy de acuerdo con ello.

Presidente Nacional, entonces aprobado, con Patricia y Magdalena en contra.

Carlos Ojeda, tenemos que hacernos cargo de co6mo procedemos aca, porque efectivamente
la otra vez los recibimos y hemos dejado de lado los cuestionamientos que se hacian de que
era un grupo paralelo, hoy que habia situaciones que no estaban bien planteadas recordemos
que se hicieron presente y viajaron y pidieron una reunién con nosotros y fueron atendidos en
esta sala y nada se dijo de lo que se esta diciendo aca, no se manifesté en esa reunién al
contrario se ratifico y se decepcioné a cada una de ellas, qued6 claro que como Directorio lo
respaldamos y empezar a cuestionar ahora, de caracter nacional o no se hizo en un minuto de
aclarar esto presencialmente y para eso vinieron a reuniones.

Patricia Mufioz, creo que tiene mala memoria el colega, pues en Acta quedd establecido io
que yo dije. No lo dije delante de ellos, pues fue una sorpresa que nos tenia el Presidente de
invitarlos y la verdad que me parece impresentable, desde la parte ética que se siga en este
cuento de tolerar asi organizaciones que quiebran el Colegio de Profesores.

Paulina Cartagena, solo aclarar que mi voto desde el Regional para adelante ha sido

siempre de apoyo al grupo, es un lio de ellas y nosotros no nos podemos hacer cargo, sélo
eso.

Maria Ojeda, lo que pasa que ellas no reconocen al Directorio.
Patricia Mufioz, en el imaginario ellas son lo que dicen.
Votacion, sobre entregar $ 2.560.000.- a una organizacién autodenominada DEPROJ:

A favor: Carlos Diaz, Eduardo Gonzalez, Habnel Castillo, Carlos Ojeda, Maria Ojeda, Paulina
Cartagena y Daniela Vasquez.

Voto Disidente por considerar que esa Organizacion es un paralelo del Colegio de Profesores:
Patricia Mufioz, Magdalena Reyes.
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14.- Informe colegiaturas.

Presidente Nacional, en colegiaturas la Administradora subrogante, les enviard un informe
de Colegiaturas donde se da cuenta que efectivamente hay un problema con gente que se
colegia y después no le descuentan y eso hay que generar un mayor control, pero también
con lo que explicaba Fernando que desde aca hay que exigirle a muchos Municipios que no
estan pagando por diversas razones hace mucho tiempo, por mucho o poco que sea el dinero
toman la plata de las colegiaturas no las pagan y con eso bicicletean.

Magdalena Reyes, y también la gestion territorial en el sentido de que cada comuna tiene su
Directorio y ellos también a su vez tienen que presionar.

Presidente Nacional, y eso también ha fallado cuando el Dirigente funciona asi la cosa va
rapidito, el Dirigente va y le pide al Jefe de Educacién y no sé qué que se gestiona y la plata
llega y el otro fendbmeno que se da es que hay gente que renuncia y le siguen descontando
entonces hay gente que después viene hay que pagarle tremendas cuentas porque no se hizo

a tiempo, porque yo renuncié por carta, aqui esta la carta y el Sostenedor nunca dejé de
descontar.

Patricia Mufioz, hay un detalle antes de pasar adelante cdmo se va a apoyar a estas colegas
del Biobio, y con el dinero de quién.

Presidente Nacional, con tu Departamento, obviamente va a salir de lo gremial fue una
broma.

15.- Doble Evaluacion Docente.

Claudia Manriquez abogada, nos va a explicar cémo van las indicaciones a la doble
Evaluacion Docente que se ha trabajado con los asesores de las diputadas Emilia Schneider
Alejandra Placencia y de Daniela Zapata el dia de hoy, las indicaciones que fueron
presentadas las puedo hacer llegar y basicamente lo mas importante para nosotros nos
seflalaba como gremio es que al derogarse el articulo 70 y todas las menciones de los
articulos articulados que sefalan el articulo 70, se eliminan por cierto sin embargo, esta el
articulo 7 bis que donde sale una causal de término de contrato de este articulo 70 qué es el
5% que el Director de escuela puede poner a disposicion, exactamente, el Proyecto del
Gobierno sefiala también esa causal ahora para la Carrera Docente, entonces lo que el
proyecto de ley sefiala si bien es cierto, se elimina lo que menciona el articulo 70 sefiala pone
una nueva causal de despido a la nueva Evaluacion, entonces eso nosotros proponemos que
se elimine que no se traspase esta causal por qué el control punitivo ya existe, el articulo 60

en esa parte el articulo 19 P o L que también salen otras sanciones en asignaciones,
entonces ya esta suficientemente punitivizado.

Caso Copiapd, Claudia Manriquez, nos da cuenta del Juicio en la Corte Suprema.
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Presidente Nacional, el tema es saber que pasé6 porqué la Corte Suprema nos dio el voto en
contra,necesitamos saber lo que paso con la Corte Suprema y si es efectivo lo que dice la
Biobio con esto de que no presentamos en el escrito respectivo lo que tenia que decir el Acta
eso es lo que necesitamos saber.

Claudia Manriquez abogada, lo de la Biobio no fue asi sino que habia pasado que fue
efectivamente sin Costas.

Presidente Nacional, el tema es saber qué pasé por qué la Suprema nos dio el voto en
contra cuando la pregunta que uno hace siempre de quién fue la culpa de eso fue de la
Secretaria General, del Presidente, del Directorio, de los abogados, cual fue lo que produjo el
cambio, el criterio quiero tener certeza porque se esta diciendo por la prensa qué es un tema
de responsabilidad.

Eduardo Gonzalez, el reproche de la corte no es a la intervencién propiamente tal sino a la
decision de suspender en el cargo a los Dirigentes, la que no fue adoptada por el Directorio
Nacional en esa oportunidad, entonces esta diciendo que el Directorio no tomé la decision de
suspender a los Dirigentes en los cargos.

Claudia Manriquez abogada, yo se lo puedo revisar ahora, por qué yo le voy a buscar de
todas maneras ya.

Reloj Control:

Magdalena Reyes, Paola Moreno viene para explicarnos el tema de la solicitud de reloj
digital.

Paola Moreno funcionaria, les comento que actualmente el reloj que nosotros tenemos abajo
estd completamente obsoleto nosotros lo tenemos desde hace muchos afios atras y
actuaimente la inspeccion envio una ordenanza dénde dice que hay que actualizar el sistema
de marcacion por ende nosotros tenemos que actualizarlo, ¢por qué elegimos a esta
empresa? porque nosotros como institucién tenemos un abanico muy grande de permisos
para los trabajadores, por eso se necesita actualizar, nosotros tenemos para la gente que esta
presencial el sistema de reloj control que hay en el primer piso, las personas que hacemos
mixtos teletrabajo y presencial usamos otro sistema que se llama GeoVictoria por qué no
podemos implementarla en toda la institucion, por el abanico que existe de permisos para los
trabajadores, porque aqui existen los permisos para recuperar. permisos por cumplearios,
permisos sindicales, lamentablemente el sistema no los tiene todos y lamentablemente
GeoVictoria nos permite hacer solamente dos marcaciones la entrada y la salida no existe
mas opciones, hay veces que un trabajador sale en tres jornadas y necesitamos cuatro
marcaciones y no existe con el sistema que tenemos actual, esa es la razén, si seguimos con
el sistema que tenemos actual lo que se necesita para implementar Vidatex que es el
presupuesto que presenté la sefiora Magdalena, en el fondo es un equipo el que se necesita
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exclusivamente para reloj, cuales son las garantias que en el reloj ahora simplemente se ve lo
que es teletrabajo, este sistema de reloj va a permitir que el trabajador pueda marcar desde
su celular o desde el computador, cual es la ventaja para nosotros como empleador, qué tiene
geolocalizacion qué significa que el trabajador que va a hacer teletrabajo tiene que marcar
donde nosotros le designemos que él va a ser su teletrabajo, si marca en otro lugar el sistema
no le va a permitir el marcado entonces mas encima vamos a poder controlar lo que es
teletrabajo de muchos funcionarios, tiene esa ventaja. Ademas vamos a poder incluir los
Centros Vacacionales actualmente Tongoy, Iquique y el Quisco tienen actualmente el libro en
eso estan ellos si implementamos este sistema podriamos hacer que ellos marquen desde
sus celulares una vez que lleguen al trabajo cosa que no se hace ahora. Se paga una sola vez
$6.000.000 y una mantencién mensual de 5,9 UF. El contrato es de 36 meses renovables,
actualmente con el que nosotros tenemos renta, obviamente que es mucho més baja se paga
alrededor de $37.000.- a $38.000.- que se le paga a Vidatex, no sé cuanto pero si les quiero
hacer hincapié que en este momento estamos en falta ante la inspeccién y quiero que lo
tengan claro porque nosotros no podemos tener dos sistemas de marcacién deberiamos tener
uno solo actualmente tenemos dos por el teletrabajo y presencial y lo otro es que si vienen de
la inspeccion nos piden un registro nos piden ver nuestro sistema no va a ser un buen
resultado, porque esta obsoleto cumple con lo bésico.

Daniela Vasquez, ia norma dice que se pueden permitir dos maneras de registrar asistencia.

Paola Moreno funcionaria, va en la precision porque ahora si sigue leyendo dice que cuando
ta, el trabajador marque ya debe llegar un checkin.

Daniela Vasquez, yo entiendo con esto que nosotros perfectamente podemos funcionar con
un libro de registro, prescindir del reloj.

Paola Moreno funcionaria, un libro de registro para los que trabajamos en esta institucién
seria retroceder a la era de piedra, estamos avanzando si ti vuelves a libros, disculpame que
te lo diga, pero es volver a la era de piedra.

Daniela Vasquez, eso dile a los profesores que firmamos libros todavia.

Paola Moreno funcionaria, perdéname pero eso esta completamente obsoleto ahora hay que
actualizarse imaginate no quiero sonar llorona pero es retroceder.

Daniela Vasquez, independientemente de eso yo estoy hablando desde la norma, la norma
permite que exista un libro de asistencia ademas.

Paola Moreno funcionaria, cuando tienes dos o tres trabajadores pero en esta institucion
habemos 130 personas qué marcamos, entonces ponte en la parte administrativa si tenemos
libro yo, Marcelo y Cristian vemos la asistencia si en este minuto Cristian se demora tres dias
en hacer la asistencia con los dos sistemas que tenemos, imaginate cuanto se demoraria con
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un libro, tendriamos que tener una semana perdida, en ese tema solamente también tenemos

que pensar qué tenemos que avanzar esto economiza tiempo.

Daniela Vasquez, sabes donde a mi me hace ruido de momento que a mi no me convence,
es el tema del control a los funcionarios, no me parece.

Paola Moreno funcionaria, por qué es importante Daniela mira yo tengo 52 afios llevo
trabajando 30 afos siempre en personas con gente en remuneraciones sobre todo y
queramos O no queramos no puedes confiar al 100% en todos los trabajadores.
Lamentablemente no cuando tu te das cuenta que no puedes confiar en las personas, es que
existe este control porque lamentablemente no se puede, por algo existe el control de
asistencia, porque de cierta manera te obliga, hay gente de repente que se la trata de buscar
y no te responde ni alas 10 ni alas 11 ni a las 12 ;cOmo nosotros sabemos que esa persona
esta conectada trabajando con su registro de asistencia?.

Paulina Cartagena, quiero hacer una observaciéon solo porque nosotros somos casi 100
trabajadores y eso no indica que sea mas 0 menos trabajadores, porque se dedican a
descontarnos 8 minutos de retraso, pero el problema es cuando no quiero usar mi teléfono
para marcar porque no tengo a nadie que me pueda obligar trato de ponerlo asi.

Paola Moreno funcionaria, no se le puede obligar.

Paulina Cartagena, si no tengo linea, ni tengo internet, porqué se me puede obligar, me
preocupa.

Paola Moreno funcionaria, y dice que nosotros como trabajadores o sea como empleadores
no podemos obligar a los trabajadores y a usar un celular cudl es la salvedad ahi si ti no
quieres marcar ponte tu, perfecto venga presencial todos los dias y usted marca con su huella
digital, cuando venga me solucionaste problema porque el que tiene el teletrabajo va a tener
que si o si usar su celular personal para ese tipo de cosas en este momento, pero quiero que
sepan que en este momento nosotros no hacemos descuento por atraso, aqui el Colegio bien
flexible en ese sentido tienen 10 minutos de gracia a los 11 minutos se le descuentan si llegas
tarde, tienen la posibilidad de recuperar o sea aqui las garantias son infinitas para los
trabajadores, jamas se le descuenta, siempre si tu tienes permiso y vas a llegar mas tarde,
usted sabe que se pueden quedar recuperar, nosotros no descontamos horas, desde que
comenz6 la pandemia no se le descuentan ahora a los trabajadores minutos, no es tanto para
descontar para ver quién llega en 10 minutos mas 10 minutos menos, sino que tenemos que
cumplir con las normas que se establecen la Direcciéon del Trabajo. Después de un

intercambio se queda de conversar con el Sindicato y posteriormente definir una postura
frente al tema.

Claudia Manriquez abogada, ingresa con la respuesta de la intervencién de Coquimbo el Acta
del 21 de julio 2022, si bien Eduardo lo dice, plantea que es una intervencion gremial no dice
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sacar a la directiva,(también dice que Fernando Sepulveda a las 20:00 hrs esta disponible

para hablar), tiene tabla del Acta de julio del 2022 dice intervencion gremial y administrativa.

Magdalena Reyes, dice que desde el momento que se habla de intervencion gremial asi esta
bien y de hecho antes parece que habia sido asi define intervencion gremial y administrativa.
Son las interpretaciones lo que yo le consuitaba a Claudia ahora porque se dice intervencién
gremial es que obviamente se mueve los Dirigentes y mas abajo estan nombradas las
personas a cargo de la intervencion.

Eduardo Gonzalez, es que los jueces no entienden que la intervencién gremial es sacar los
Dirigentes es obvio, ahora hicimos la diferencia la Corte fallo sin alegar, la Suprema no recibié
alegatos.

Magdalena Reyes, pero ademas ahora nosotros lo que tenemos que hacer es restituir a ese
Directorio cuando tenemos una demanda admisible?.

Presidente Nacional, no queda alternativa.
Claudia Manriquez abogada, hay que hacerlo y esperar lo otro.
Eduardo Gonzalez, tenemos una reunién con el fiscal de La Serena.

Claudia Manriquez abogada, voy a pedir una reunién, son reacios a encontrarse con los
abogados pero en pedir no hay engafio.

Magdalena Reyes, no habiamos quedado en que iba a apoyar el abogado de la region?.

Claudia Manriquez abogada, indica que lo va a pedir.

16.- Varios.

Magdalena Reyes, antes de pasar a varios Fernando Ortiz trajo el documento de que hablé
de las instrucciones y Administracion y Finanzas pero esto es del Directorio anterior, algo que

no trabajamos nosotros, hay que buscar el que estd firmado por Tesorero y Secretario
Presidente y Tesorero en este caso.

Paulina Cartagena, voy a empezar por lo mas sencillo agradecer la presencia de las y los
Dirigentes Nacionales que pudieron asistir al homenaje a la Conmemoracioén en la perspectiva
de la Memoria en las tres sillas, decir que no gastamos ni un peso en la ceremonia, pues los
Alcaldes se pusieron con todos los gastos, agradecer por la pagina que hubo Regionales que
hicieron lo suyo, muy relevante también hablamos en la Asamblea de c6mo vamos instalando
el tema de la pedagogia y la memoria en distintas acciones que tengan un hilo y que tengan
una propuesta Carlos, eso esta pendiente lo segundo quiero decirle al Presidente y al resto
del Directorio lo sepa que presentamos un acuerdo para firmar un convenio Macro con la
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UTEM respecto al Diplomado de Memoria y Derechos Humanos, esta presentacion se hizo el
afio pasado y no tengo la fecha a mano tengo que buscarla pero se entregé una copia,
Presidente para que pudiéramos avanzar porque tampoco quiero decirle que no nos va a
costar un peso, esperemos que los Municipios le paguen a los colegas, tenemos una
aproximacion de 30 colegas becados por municipios no tengo el detalle en este minuto pero
tengo que avisar que el Presidente tiene que suscribir el acuerdo con la presencia de la
Rectora, lo importante que eso se lleve a cabo y lo tengo que decir piblicamente. El tercero y
ultimo tiene que ver con una situaciéon que ocurrié el 2017 donde muchos de nosotros no
estabamos aca pero en esa oportunidad venia asumiendo el colega Mario Aguilar y en esa
oportunidad si tienen buena memoria se hizo una presentaciéon respecto a una acusacion
grave en torno a dos personas y fueron imputados por malversacion y fraudes cometidos
Emilio Villegas como Director de Finanzas y Cecilia Oyarce Jefa de Tesoreria, se les acusé de
adulteracion contable de manipulacion de registros y documentos contables, créditos
solicitados sin respaldo, se me repite la historia en otras cosas pero en esta ocasién se le
acusa de la responsabilidad, manifestar si sacamos la cuenta rapida del afio 2017 a la fecha
esto no ha innovado no ha habido prueba alguna que a estos dos ex funcionarios que fueron
despedidos en esa época denostados publicamente, por este hecho judicial se les acuso,
estuvo la policia aca indagaron esta situacién la PDI, el informe de la PDI plantea que no se
logra establecer ocurrencia de delito alguno ni menos que haya participado el sefior Emilio
Villegas y la sefiora antes mencionada Cecilia Oyarce, esta no es la conclusion pero la
querella puso hechos de que de modo alguno han tenido resultados acreditados. por cuanto
este delito tendria que mostrar si existié apropiacion de dinero o adulteracidn de registro
contable nada de eso se establece lo que se ha hecho en todos estos afios es del 2017 a la
fecha, es solo indagar sobre si los antecedentes contables o el desarrollo de obras menores
que en caso alguno suponen la comision de los delitos que se presentan en la querella por lo
que encontrandose abortada esta investigacion, es que vengo a solicitar con humildad que
esto llegue a buen puerto que se produzca un sobreseimiento.

Magdalena Reyes, eso que ley6 usted qué informe es?.

Paulina Cartagena, no solo eran apuntes para mi yo si conozco a esas personas no son mis
amigos pero que entiendo que hace muy poquito se presentaron los abogados Fernando y
Claudia y no hay movimiento para qué extender una causa tan eterna para no encontrar
prueba alguna no sé por qué se mantienen durante tanto tiempo.

Magdalena Reyes, es lo que dice Claudia en relacién a la demanda de Coquimbo son
cuestiones muy largas el procedimiento es muy largo.

Presidente Nacional, le pregunto han presentado alguna prueba?, entendemos que cuando
uno presenta algo lo mas rapido posible para que se dilucide por a por b o por ¢, pero que se
resuelva sobre este tema, hay que sefialar que no hay ninguna intervencién peticién de nada.

Magdalena Reyes, y no sabe en qué va?.
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Presidente Nacional, voy a pedir un informe, eso creo que si seria importante tenerlo en el
proximo Directorio para que podamos ver yo creo que es conveniente escuchar la peticion que
hace la Paulina, pero veamos tengamos los antecedentes cual es el motivo por el cual este
tema esta alli 6 afios, es normal no es anormal no tengo idea pero pidamos que los abogados
nos informen al respecto me parece.

Paulina Cartagena, yo estoy de acuerdo.

Maria Ojeda, comenta que tiene planificada una jornada del dia del profesor rural, lo tenia
primero en diciembre en Osorno, pero el colega que la apoyaba esta sometido a sumario y el
Alcalde dijo que no se pronunciaria hasta que el sumario esté terminado, por lo tanto, no se
pudo hacer, lo tenia para abril pero la fecha coincidia con Semana Santa. Pedi a través de mi
secretaria si no podia tener un lugar de alojamiento para los que viven mas lejos pero los que
viven cerca se van en el mismo dia yo no sé si se puede hacer porque yo hice una carta y le
pedi que la mandara Adrianita y no sé si la envid, estoy pidiendo en esa carta siete
alojamientos y no sé si pueden habilitar el uso de plata por rendir para un pequefo céctel que
se hace después del acto, en eso yo pedia como $300.000.- a rendir pero no sé si lo hago por
proyecto por departamento, entonces yo cambiando el acto para el dia 14 de abril por
supuesto estan todos invitados, pero tengo los alojamientos por mi departamento, a través de
la Vicepresidencia tengo el libreto, tengo todo listo nos hemos preparado.

Patricia Mufioz, Maria enviame la carta para avisarle a la Ingrid.
Presidente Nacional, puntos varios quién sigue:

Patricia Mufioz, la Comision de Etica solicita a través de carta firmada por Presidenta y
Secretaria crear un correo electrénico institucional para la Comisién de Etica y para cada uno
de sus integrantes, disponer de un timbre institucional para el despacho de correspondencia
oficial, asignar y actualizar en la pagina web institucional una seccién de Comisién de Etica
donde se puedan ir agregando documentos y subir a nuestra pagina institucional. E! actual
Codigo de Etica dirigencial aprobado en Asamblea Nacional Extraordinaria en enero, con
anticipacion y seglin sea necesario disponer para reuniones presenciales de la Comisién de
una secretaria administrativa solamente para la digitacién de algunos documentos con debida
anticipacion y segun sea necesario disponer de un abogado para consultas juridicas, en
cuanto a recursos materiales y econémicos disponer de un lugar fisico para las reuniones
presenciales de la Comision de Etica, disponer de una cuenta zoom para las reuniones online
de la Comision, disponer de pasajes aéreos para los cuatro integrantes de las regiones mas
lejanas a la capital Evelyn Contreras Presidenta, Secretaria Laura Jara, Directora Victoria
Ceriche, Director César Escobar y disponer pasaje en bus para el Vicepresidente del Regional
Valparaiso, disponer de alojamiento y de alimentacion para los cinco integrantes de la
Comision de Etica ademas, disponer de un viatico cuyo monto estime conveniente la colega
Tesorera Nacional que comprenda gastos para situaciones especialmente de transporte
desde y hacia el aeropuerto como taxi, uber, metro u otros que se necesiten al viajar a la
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capital o para imprevistos, también informamos a ustedes que nuestra proxima reunion

presencial se realizara el martes 23 de mayo del presente afo en la ciudad de Santiago.

Presidente Nacional, yo tengo una consulta Daniela tuvo un problema en la Comisién de
Etica, yo no tengo certeza corresponde que la Comision de Etica se relacione con algin
Dirigente lo 16gico es que tuviera que tener relaciones con la Administradora, lo digo por el
tema que con los Dirigentes no corresponde, porque la Comisién de Etica me parece que
debiera ser mas légico, que la Administracién se hiciera cargo.

Patricia Mufioz, asi lo pensé yo pero ustedes dos (Eduardo Gonzalez y Carlos Diaz) lo
decidieron. Pero como ustedes entraron cuando estaban reunidos y les dijeron a ellos que
tenia que hacer la consulta de los contactos a través de Secretaria ellas me mandan esto.

Presidente Nacional, pero en lo sucesivo todos esos temas administrativos los debe manejar
la Administradora.

Patricia Mufioz, se lo envio a la Administradora perfecto.

Eduardo Gonzalez, es mas operativo dice, se le envia a la Administradora, se le explica que
el vinculo oficial sera tal persona.

Patricia Muiioz, exacto se le envia el memo y ella se encarga. Ustedes fueron los que le
dijeron a la comisién que se relacionaran conmigo, encantada lo envio.

Eduardo Gonzalez, esta comision es provisoria en la proxima Asamblea se debe elegir la
otra.

Presidente Nacional, enviar nota a la Comisién de Etica diciendo que sus peticiones seran
trasmitidas a la Administradora y diciendo que en el sucesivo se comunicaran con ella.

Magdalena Reyes, queria comunicarles una convocatoria de la Internacional de la Educacion
para una actividad de género este afio, se va a realizar en Costa Rica, la invitacion es para la
encargada de género de la organizacion y ojala pueda lievar a alguna persona que pertenezca
ala comunidad LGTB siempre en este caso si llevamos a alguna otra persona, la organizacion
tendria que pagar los gastos solamente la IEAL paga los gastos en este caso la encargada.

Carlos Ojeda, colegas yo tengo tres puntos varios primero la Escuela de Invierno programada
dentro del plan de trabajo del Departamento de Educacién y Perfeccionamiento parte de
sugerencias que se han recibido, la Escuela de Verano tanto en Iquique como en Angol a raiz
de que los colegas consideraron que era muy buena instancia de intercambio de reflexién y
evaluaron incluso en Angol, se propuso que se hiciera algo por primera vez relacionado con
Gabriela Mistral cosa que no se habia hecho un reconocimiento como gremio, si otras
instituciones pero no gremio no se habia dado esta instancia y a raiz de eso se empieza a
trabajar en el departamento, en la idea de la propuesta es realizarla en La Serena el 5,6y 7
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de julio, se propuso a los colegas que quizas se hiciera en los tres primeros dias para no
interrumpir las vacaciones de invierno, ojaid se tuviera la oportunidad también de hacer esto
en La Serena o en Vicufia pero légicamente el lugar que reine mas infraestructura y
condiciones es en La Serena y también en el programa esté considerado visitar Vicufa, el
museo, la casa de la Gabriela, cual es la relevancia de este fundamento es que la Gabriela
Mistral en el tema educacional y en el cultural es una embajadora de caracter mundial, cierto
todas las personas que conocemos opinan que a partir del premio Nobel se convierte en una
embajadora cultural y desde ahi que programamos entonces la Escuela de Invierno con una
que se llamaria lo siguiente “Gabriela Mistral una voz pedag6gica en conexién con el
Universo”, porque empezamos a ver que la regidén ha sido la region estrella, porque es la
region que retne las mejores condiciones para los observatorios que se han instalado y en
los conocimientos cientificos es el grupo mas avanzado de hasta el momento en el cosmos,
entonces vamos a vincular tematica Gabriela Mistral el activo cultural y también en el territorio
que hoy dia ha tenido importancia en la investigacion cientifica, entonces agregariamos ese
evento y por eso mismo reforzar con esto la relevancia que tiene la educacién integral
estamos pensando en que dentro de este modelo educativo sigue siendo considerada la
estandarizacion se releva, la asignatura de matematica, lenguaje, las asignaturas artisticas
quedan absolutamente desplazadas, a partir de lo que significa la Gabriela empezar a dar
relevancia artistica y el area cultural los ejes teméticos, entonces seria la propuesta que les
voy a presentar y se las voy a mandar, esta para discutirla para agregar elementos que se
consideren pero los ejes estan mas o menos, lo primero seria territorio cientifico y tecnolégico
y el conocimiento del cosmos 1.1 ampliar la mirada desde el conocimiento del Cosmos para
comprender la pedagogia humana y la armonia con la naturaleza el universo, eje 2 educacién
y cultura considerando  su vinculo, ese tema es del Congreso de Educacion 2021. 2.1
Concepto de Educacion Publica, la critica al proceso de la educacién chilena en estos 50 afios
también aprovechariamos para revisar un poco o que ha sido el sistema educativo dentro del
contexto los 50 afios y sus consecuencias 2.2 Modelo educativo al que aspiramos
principalmente principios orientadores para una educacién no violenta, participativa,
democratica, cultural y ecolégica, hay un formato de actividades en esto ya se ha avanzado
en el sentido de que estuvimos en la regién se conversé preliminarmente en la Asamblea
Nacional con los Dirigentes que estuvieron presentes de la cuarta regién y asumieron el
desafio, se les plante6 esta idea y dijeron, ya perfecto nos parece interesante, estarian
comprometidos entonces todos los Dirigentes Comunales de la cuarta regién por supuesto el
actual Presidente de Regional que es Toméas Alvarado. Todo tendria un gasto preliminar de
$20.000.000.- o quizds menos, pues algunos Alcaldes han comprometido el auspicio.

Eduardo Gonzalez, yo tengo el noveno seminario sobre el sindicalismo docente y el
Directorio se comprometi6 a apoyar y patrocinar ese tema, este tema se ha solicitado apoyo
de alojamiento la propuesta que yo tengo es tener dos o tres becas para quienes vengan
desde afuera, ya todos los que vengan se le cobre como colegiado es del 4 al 6 de octubre
para las personas que viajan desde el extranjero para participar en el seminario sobre
sindicalismo docente y el requerimiento que se ha hecho es que el Colegio pueda aportar con
hospedaje en la Casa del Maestro propongo que podamos becar a dos o tres personas,
paguen y tal vez pero pague como colegiado es que en enero, yo también lo habia informado
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en el marco del Departamento Particular Subvencionado me reuni con el Superintendente y
se le solicito entre otras cosas sacar esta circular que le ponia techo a los sueldos de los
sostenedores se acuerdan y junto a eso la necesidad de crear una un espacio de
conversacion, fiscalizar las condiciones laborales del sector se acuerdan, por si hay reunién
esta semana que se pueda poner ese punto dentro de las reuniones con el Ministerio por eso
es la negociacion, la Superintendencia tiene modelos de areas de fiscalizacion, nosotros
podemos tener una mesa de trabajo y orientar a la Superintendencia en la fiscalizacién
determinada qué es un tema que estamos trabajando con la federaciones por ejemplo hay
crisis en la aplicacion del 65/35 y es una de las materias que fiscaliza la Superintendencia por
ejemplo, dice que en otra materia laboral educativa hemos insistido en eso pero estamos en
abril y no ha habido respuesta, en la Superintendencia quedaron de evaluarlo lo tercero es
que me contacto una persona de Rapa Nui que por parte de una familia que tiene un Hostal, y
vincularlo con el Colegio de Profesores dentro de nuestra plataforma es lo que ellos
pretenden, disculpen la expresion porque ellos tienen un hostal y quieren a lo mejor si ustedes
me ayudan a difundir también atendamos a los profesores con un descuento, hay que buscar
antecedentes quizas no sé el departamento de bienestar, hay que llamar a esa persona.

Magdalena Reyes, eso se hace a través de Bienestar, comunicate con Ménica Acevedo ella
esta a cargo de los convenios.

Patricia Mufioz, hay una molestia generalizada con los nuevos descuentos que se les estan
haciendo a los profesores jubilados, que han ganado la PGU por su precaria situacion y desde
el Colegio le estan descontando ese bono, consuité a los abogados y a través de Claudio
Bravo también lo conversamos, ellos decian que no estaba estatuido que hubiese otro tipo de
Bono y la idea de lo que reclaman y vamos a recibir muchas cartas porque si yo tengo un
Bono porque estoy en una situacion precaria, porque gano muy poco ¢cémo el Colegio de
Profesores sobre la suma de esas dos cosas que el Gobierno me da por pobreza el Colegio
viene y me descuenta?, yo ilamo al corazén de cada uno de ustedes a darle una vuelta,
porque encuentro que es un bono de pobreza, cémo vas a descontar ti como Colegio de

Profesores un Bono de pobreza para poder sobrevivir, los abogados dijeron que asi debia
hacerse.

Presidente Nacional, eso esta en el Estatuto.

Magdalena Reyes, eso esté fijado a ellos se le descuenta el 0,5% de su pensién y la PGU
vas a ser parte de la pension liquida y no se pone por separada la PGU sino que pasa a ser

parte del total liquido, tuve que averiguarlo, porque he tenido varios reclamos yo lo dejo
también para que lo pensemos.

Presidente Nacional, no es que nosotros podamos cambiar eso, debe ser un cambio
estatutario. Los dias 17,18 y 19 de abril se va a realizar un lanzamiento Regional de la
Campana Nacional de la Educacion, también por la Educacion Publica creamos escuelas en
América Latina voy a asistir a esa actividad y voy a aprovechar de firmar un convenio con los
hermanos Argentinos para que cuando vengan puedan usar nuestras dependencias y
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nosotros la de ellos, voy a aprovechar de firmar el convenio. Aviso que el jueves tenemos
reunion con la Subsecretaria a las 13:00 hrs., me percaté que habian cien sacos de bekron
sobrantes de un trabajo y que no se devolvieron, Y finalmente llegaron los recursos de lo que
aportaron por el incendio en Nuble, Biobio y la Araucania, se repartiran por partes iguales. Se
estaba pensando en la Araucania y el Biobio, hacer algo en funcién de los nifios afectados.
Indica que 4 Dirigentas solicitan la oficina dénde esta Rosa Mortecinos, que se vaya al piso

de Magdalena. Presenta su molestia porque Rosa Montecinos estaba en Asamblea Nacional
al lado de Leticia.

Tema pendientes:

Regional Magallanes, solicita acuerdos y la respuesta qué va a suceder con la Casa del
Maestro.

Solicitan Cuota Mortuoria de colega que en octubre ya tenia retraso, si decimos que si seria
una puerta abierta para todos.

Presencialidad funcionarios.

Presidente Nacional, llama a tomar una determinacién que en su momento se dijo que era
de él. Resolver una peticién de presencialidad por los que estan en articulo 22 las jefaturas
que no son parte del sindicato no vuelvan a la presencialidad.

Paulina Cartagena, dice que los profesores volvieron a la presencialidad.

Maria Ojeda, las personas que tienen enfermedades basales, deben seguir protocolo de
readaptacion para los funcionarios, debiera haber un protocolo con el Sindicato.

Carlos Ojeda, plantea que este edificio esta al servicio de los colegiados.
Acuerdos:
e Memorandum a Marcelo Campos, materia Dietas Directorio Nacional.

e Memorandum a Marcelo Campos, materia facultades de Presidente y Tesorera para

autorizar horas extras, bonos y aumento de sueldo, no son competencia de Administracion
General.

e Memorandum a Claudia Manriquez, materia juicios ganados y perdidos desde el ingreso de
este Directorio.

¢ Memorandum a Claudia Manriquez, solicita estudio juridico sobre caso de colegas que
quedaron por fuerza mayor fuera de la organizacién, al no cancelar sus cuotas sociales.
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Memorandum a Claudia Manriquez, tema intervencién a Regional Antofagasta, solicita
comunicado con argumentacion legal.

Memorandum a Fernando Ortiz, materia gastos dirigenciales. Solicita envio mensual a
cada uno desde el inicio de nuestro mandato.

Memorandum a Fernando Ortiz, materia deudas de Dirigentes Nacionales.

Memorandum a Fernando Ortiz, descuento Regional Metropolitano por uso del Sistema
Manager, ademas del inicio del descuento de deuda retroactiva desde abril a diciembre.

Memorandum a Fernando Ortiz, materia horas extraordinarias, bonos extras excluidos de la
Negociacién colectiva que deben ser autorizados por Presidente y Tesorera.

Memorandum a Dirigentes Nacionales, levantamiento de intervenciones, solicita informes
de los respectivos interventores para oficiar a los respectivos regionales.

Memorandum a Ingrid Claro, se informa alojamiento y alimentacién de acuerdo a Directorio
para don Héctor Béjar.

Carta a Mario Miranda, solicitando boletas de honorarios de los Dirigentes Nacionales de
los meses de febrero a marzo, con copia a Tesorera y Encargado de Remuneraciones.

Carta a Directorio Regional Coquimbo, se informa que los Dirigentes suspendidos en sus
cargos deben retomar sus funciones, y se contintia intervencién Administrativa Financiera.

Carta a Directorio Regional Antofagasta, se informa intervencién Administrativa Financiera
y seran interventores la Tesorera Nacional y el Protesorero.

Carta a Directorio Regional Atacama, levantamiento de Intervencién 2018.

Memorandum a Pamela Flores, solicita se haga cargo de contactarse con Comision de
Etica, para dar curso a sus requerimientos.

Memorandum a Pamela Flores, solicitar a la Fundacion Sol, estudio sobre Ley de 40 horas
Yy su impacto en el mundo docente.

Carta al Presidente Regional Metropolitano Mario Aguilar, informando el cobro del sistema
manager a partir de abril y el cobro retroactivo.

Acuerdo de entregar $2.560.000.- una Organizacién autodenominada DEPROJ Nacional,
con 7 votos a favor y dos en contra.
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Término de la reunién 15:30 hrs.
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