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Normas Particulares
CVE 2514409

MINISTERIO DE EDUCACION
Subsecretaria de Educacion

ASIGNA TRAMOS DE DESARROLLO PROFESIONAL DOCENTE A LOS
PROFESIONALESDE LA EDUCACION QUE INDICA, DE CONFORMIDAD A LO
DISPUESTO EN EL ARTICULO 19 Q DEL DECRETO CON FUERZA DE LEY N° 1, DE
1996, DEL MINISTERIO DE EDUCACION

(Resolucién)
NUm. 5.198 exenta.- Santiago, 27 de junio de 2024.
Visto:

Lo dispuesto en el decreto con fuerza de ley N° 1, de 2000, del Ministerio Secretaria
General de la Presidencia, que fija texto refundido, coordinado y sistematizado de la Ley N°
18.575, Organica Constitucional de Bases de la Administracion del Estado; en laley N° 18.956,
que reestructura el Ministerio de Educacién Publica; en laley N° 19.628, sobre proteccion de la
vida privada; en laley N° 19.880, que establece bases de |os procedimientos administrativos que
rigen los actos de los Organos de la Administracion del Estado; en laley N° 20.903, que crea €l
Sistema de Desarrollo Profesional Docente y modifica otras normas; en el decreto N° 339, de
2018, del Ministerio de Educacion, que aprueba Reglamento sobre Sistema de Desarrollo
Profesional Docente; en el decreto con fuerza de ley N° 1, de 1996, del Ministerio de Educacion,
gue fija texto refundido, coordinado y sistematizado de la ley N° 19.070, que aprobo el Estatuto
de los Profesionales de la Educacién y de las leyes que la complementan y la modifican; en €
decreto con fuerza de ley N° 2, de 1998, del Ministerio de Educacion, que fija texto refundido,
coordinado y sistematizado del decreto con fuerza de ley N° 2, de 1996, sobre Subvencién del
Estado a establecimientos educacionales; en el decreto ley N° 3.166, de 1980, que autoriza
entrega de la administracién de determinados establecimientos de educacion técnico profesional
alas ingtituciones o0 alas personas juridicas que indica; en el decreto con fuerza de ley N° 24, de
2017, del Ministerio de Educacion, que establece €l Proceso de Induccion y Mentoria y €l
Sistema de Desarrollo Profesional Docente aplicable a los profesionales que cumplan funciones
de direccion o pedagogica en los establecimientos de educacion parvularia de la Junta Nacional
de Jardines Infantiles y regula otras materias a que se refiere e articulo cuadragésimo quinto
transitorio de laley N° 20.903; en el decreto N° 106, de 2019, del Ministerio de Educacion; en la
resolucion exenta N° 2.266 y N° 6.047, ambas de 2022 y de |a Subsecretaria de Educacion; en la
resolucién exenta N° 2.561, de 2019, de la Subsecretaria de Educacion; en la resolucion exenta
N° 272, de 2022, de la Subsecretaria de Educacion Parvularia; en e Ord. N° 010/263, de 2024, de
lajefadel Centro de Perfeccionamiento, Experimentacion e Investigaciones Pedagdgicas; y en la
resolucion N° 7, de 2019, de la Contraloria General de la Republica, y

Considerando:

1° Que, el Sistema de Desarrollo Profesional Docente, en adelante "el Sistema”, incorporado
por laley N° 20.903, que modificé entre otras normas el decreto con fuerza de ley N° 1, de 1996,
del Ministerio de Educacion, tiene por objeto reconocer y promover el avance de los
profesionales de la educacion hasta un nivel esperado de desarrollo profesional, asi como
también ofrecer una trayectoria profesional atractiva para continuar desempefiandose en aula;

2° Que, conforme lo indica el inciso segundo del articulo 19 del decreto con fuerza de ley
N° 1, de 1996, en adelante "Estatuto Docente", el Sistema se aplicara a los profesionales de la
educacion que se desempefien en los establecimientos educacionales regidos por € decreto con
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fuerza de ley N° 2, de 1998, del Ministerio de Educacion, en aquellos a que se refiere € decreto
ley N° 3.166, de 1980, y a quienes ocupan cargos directivos y técnicos pedagogicos en los
departamentos de administracion educacional de cada municipalidad o de las corporaciones
educacionales creadas por estas;

3 Que, la ley N° 20.903, en adelante "la ley”, en su parrafo 3° transitorio, regula la
transicién a sistema de desarrollo profesiona docente, de los profesionales de la educacion que
trabagjan en el sector particular subvencionado, y en los establecimientos cuya administracion
fuera delegada conforme al decreto ley N° 3.166, de 1980, estableciendo mecanismos especificos
parala asignacion de tramos para cada transicion;

4° Que, € articulo vigésimo tercero transitorio de la ley, establece que "la aplicacion del
titulo 111 del decreto con fuerza de ley N° 1, de 1996, del Ministerio de Educacion, a los
profesionales sefialados en €l articulo anterior sera gradual, en un proceso dividido en dos etapas:
La primera de caracter voluntaria para los sostenedores o administradores de |0s establ ecimientos
en que aguellos se desempefien, conforme a los cupos de docentes gque se dispongan para ello; y
la segunda de carécter obligatoria para los restantes sostenedores o administradores sefialados en
el articulo vigésimo sexto transitorio.”;

5° Que, la etapa voluntaria comenzo el afio 2017 y finalizara €l afio 2025;

6° Que, en cumplimiento de lo antes sefialado y de acuerdo a lo indicado en los articulos
vigésimo quinto y vigésimo sexto transitorio de la ley, se dictaron las resoluciones exentas N°
2.266 y N° 6.047, ambas de 2022 y de la Subsecretaria de Educacion que fijan y asignan, para €l
ano 2022, los cupos de ingreso a Sistema para los profesionales de la educacion referidos;

7° Que, de conformidad alo previsto en el articulo 88 A en relacion con el articulo 88 B del
Estatuto Docente, el Sistema serd aplicable también a los profesionales de la educacion que
cumplan funciones de docencia de aula, docencia directiva o técnico pedagdgica de apoyo, en
establ ecimientos que impartan educacion parvulariay que sean financiados con aportes regulares
del Estado para su operacion y funcionamiento;

8° Que, asimismo, conforme lo dispuesto en el Titulo |1l del decreto con fuerza de ley N°©
24, de 2017, del Ministerio de Educacion, e Sistema es aplicable, con adecuaciones, a los
profesionales de planta y a contrata de la Junta Nacional de Jardines Infantiles que cumplan
funciones de direccion o pedagdgicas en los establecimientos de educacion parvularia
dependientes de dichainstitucion;

9 Que, € articulo cuadragésimo cuarto transitorio de la ley N° 20.903 dispone que debera
fijarse la calendarizacion paralaimplementacion del proceso de ingreso al Sistema de Desarrollo
Profesional Docente de |os profesionales de la educacion del nivel parvulario, la que sera gradual
y debera considerar la incorporacion a sistema del 20% de los establecimientos por afio, para su
aplicacion universal e afio 2025;

10° Que, mediante resolucion exenta N° 2.561, de 2019, de la Subsecretaria de Educacion se
fijo la calendarizacion para el ingreso a Sistema, para los profesionales de la educacion que se
desempefian en el nivel parvulario. Luego, mediante resolucion exenta N° 272, de 2022, de la
Subsecretaria de Educacion Parvularia, se aprob6 la ndmina de establecimientos de educacion
parvularia que ingresaron a Sistema de Desarrollo Profesional Docente en el mes de marzo de
2023;

11 Que, de acuerdo alo prescrito por €l inciso tercero del articulo 19 del Estatuto Docente,
el Sistema esta constituido, por un Sistema de Reconocimiento y Promocién del Desarrollo
Profesional Docente y de un Sistema de Apoyo Formativo, estando, a su vez, €l primero de ellos
compuesto por un proceso evaluativo integral que reconoce la experienciay la consolidacion de
las competencias y saberes disciplinarios y pedagdgicos que los profesionales de la educacion
alcanzan en las distintas etapas de su gercicio profesional y de un procedimiento de progresion
en distintos tramos, en virtud del cual los docentes pueden acceder a determinados niveles de
remuneracion;

12 Que, en este contexto, el Sistema distingue dos fases del desarrollo profesional docente.
En la primera, e desarrollo profesional docente esta estructurado en tres tramos (inicial,
temprano y avanzado), que culminan con el nivel de desarrollo esperado para un buen gjercicio
de la docencia. La segunda por su parte consta de dos tramos de caracter voluntario (experto | y
experto I1), para aquellos docentes que, una vez alcanzado €l nivel esperado, deseen potenciar su
desarrollo profesiondl;

13 Que, €l proceso evaluativo integral que permite la progresion en los distintos tramos del
Sistema es administrado por e Centro de Perfeccionamiento, Experimentacion e Investigaciones
Pedagdgicas y considera la experiencia profesional docente que posee el profesiona de la
educacion y los resultados que éste haya obtenido en los instrumentos portafolio y prueba de
conocimientos especificos y pedagégicos a que hace referencia € articulo 19 K del Estatuto
Docente;
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14 Que, de acuerdo a lo prescrito en el articulo 19 Q del Estatuto Docente, antes del 30 de
junio de cada afio, la Subsecretaria de Educacion, a través del Centro, debe dictar una resolucion
en la cual sefidara el tramo profesional que corresponda a cada profesional de la educacion
conforme a sus afios de experiencia profesional, y las competencias, saberes y e dominio de
conocimientos disciplinarios y pedagogicos, reconocidos a través de los instrumentos de
evaluacion establecidos en €l articulo 19 K.

Resuelvo:

Articulo primero: Asignanse los tramos del Desarrollo Profesional Docente que
corresponda, conforme a la experiencia profesional y a los resultados de los instrumentos de
evaluacion a que hace referencia e articulo 19 K del Estatuto Docente, a los profesionales de la
educacion que durante € afio 2023 participaron del Sistema de Reconocimiento regulado en €
Titulo 111 del Estatuto Docente, y que se encuentran individualizados en e archivo PDF
contenido en € pendrive adjunto a presente acto administrativo bgjo € nombre de
"NominaFinal REC2023 202406", con la firma electrénica avanzada de la jefa del Centro de
Perfeccionamiento, Experimentacion e Investigaciones Pedagdgicas.

Esta ndmina, se entiende como parte integrante del presente acto administrativo.

Articulo segundo: Téngase presente que € tramo de desarrollo profesional docente
asignado por este acto surtird todos sus efectos legales a partir del mes de julio de 2024, en virtud
delo dispuesto en €l articulo 19 Q del Estatuto Docente.

Articulo tercero: Resguérdese, por e Centro de Perfeccionamiento, Experimentacion e
Investigaciones Pedagdgicas, la informacion contenida en el archivo a que se refiere @ articulo
primero, para asegurar la confidencialidad de la informacion contenida en la nébmina y dar
cumplimiento a las obligaciones establecidas en la ley N° 19.628, sobre proteccién de la vida
privada.

Articulo cuarto: Publiquese el presente acto administrativo en el Diario Oficial, conforme
lo dispuesto en €l articulo 19 del decreto N° 339, de 2018, del Ministerio de Educacion.

Articulo quinto: Inférmese individuamente a cada uno de los profesionales de la
educacion a que se refiere el articulo primero de este acto, € tramo asignado, los afios de
experiencia profesiona expresados en bienios y los resultados de los instrumentos rendidos,
mediante la pagina web portal docente.mineduc.cl.

Articulo sexto: Sefidase que, en contra del presente acto administrativo, se podrén
interponer 10s recursos regulados en el articulo 59 de laley N° 19.880.

Anétese y publiguese en e Diario Oficial.- Algjandra Arratia Martinez, Subsecretaria de
Educacion.
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